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Relacdes étnico-raciais e educacdo nas comunidades quilombolas
Ethnic-racial relations and education in quilombola communities

Relaciones étnico-raciales y educacion en las comunidades quilombolas
Roseane Amorim da Silval

Jaileila de Aradjo Menezes?

Resumo

No presente estudo, buscamos conhecer as vivéncias juvenis de homens e mulheres em duas
comunidades quilombolas localizadas no interior de Pernambuco, Castainho e Estivas. A discussdo
dos resultados teve como foco questdes da educacdo nessas comunidades. A pesquisa foi desenvolvida
em dois momentos: realizamos observacao participante em Castainho e Estivas e 20 entrevistas com
os/as jovens. Os dados foram analisados a partir da interseccionalidade de género, classe social e
raga/etnia. No que se refere & educacéo, varios fatores dificultam a continuidade da escolarizacéo: as
jovens por necessidade de trabalhar, por terem engravidado e ndo possuir uma rede de apoio, por
desmotivacdo; os homens pela necessidade de trabalhar, pela falta de incentivo. Tanto os homens
quanto as mulheres da comunidade se quiserem dar continuidade ao processo de escolarizagdo
precisam se deslocar até a cidade, quando enfrentam outra dificuldade, a falta de transporte publico. A
populacdo quilombola ndo é homogénea e abriga diferentes especificidades que precisam ser
consideradas nas politicas educacionais para essa populagéo.

Palavras-chave: Educacdo. Comunidades quilombolas. Jovens.
Abstract

In the present study, we sought to know the youthful experiences of men and women in two
guilombola communities located in the interior of Pernambuco. Here our focus is on education issues
in these communities. The research was developed in two moments. We conducted participant
observation in Castainho and Estivas, and 20 interviews with young people. Data were analyzed from
the intersectionality of gender, social class and race/ethnicity. With regard to education, several factors
make it difficult to continue schooling. The young women need to work, because they have become
pregnant and do not have a support network, because of demotivation. The men for the need to work,
for the lack of incentive and still, both, if they want to continue their studies must move to the city,
when they face another difficulty, public transportation. The quilombola population is not
homogeneous and shelters different specificities that need to be considered in the educational policies
for this population.

Keywords: Education. Quilombola communities. Young.
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Resumen

No presente estudio buscamos conocer como vivencias juveniles de hombres y mujeres en dos
comunidades quilombolas localizadas no interior de Pernambuco. Aqui estd nuestro foco de atencion
de la educacion en estas comunidades. Una busque da fue desarrollada en dos momentos. Realizamos
observacidn participante en Castainho e Estivas, y 20 entrevistas con los/las jovenes. Los datos se han
analizado desde la interseccionalidad de género, la clase social y la raza/etnia. No hay que referirse a
educacion varios factores dificultar una continuidad de la escolarizacion. Como jovenes por necesidad
de trabajo, por haberse embarazado y no poseer una red de apoyo, por desmotivacion. Los hombres
por la necesidad de trabajar, por la falta de incentivo y adn, los dos, se buscan dar continuidad a los
estudios se necesitan se trasladan a una ciudad, una falta de transporte publico. Una poblacion que no
es homogénea y que se abre con diferentes especificidades que se han considerado en las politicas
educativas para la poblacion.

Palabras clave: Educacion. Comunidades quilombolas. Jbvenes.
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Introducéo

Nosso propésito neste artigo é
compartilhar ~ parte  da  discusséo
desenvolvida em uma pesquisa de
mestrado realizada em duas comunidades
quilombolas localizadas na area rural, no
Agreste de Pernambuco, que tém como
nomes: Castainho e Estivas. Na pesquisa
buscamos conhecer as vivéncias juvenis de
homens e mulheres e as relagdes dessas
vivéncias com o0 uso de bebidas alcodlicas.
Nosso foco estaré voltado para questdes da
educacdo nas comunidades quilombolas.

Os quilombos, como eram
chamados antigamente, sdo uma das
formas mais antigas de organizagéo social
brasileira. Hoje sdo chamados de
comunidades remanescentes de quilombos.
Pensar nos quilombos é lembrar-se de uma
parcela da populacdo que sofreu muito
devido a condicdo de raca-etnia e classe
social, e que continua enfrentando diversas
dificuldades. Atualmente as comunidades
remanescentes ainda séo invisibilizadas na
sociedade de modo geral e sofrem com o
preconceito e discriminagdo que tém
perdurado ao longo dos anos. Existe uma
grande luta de muitas comunidades pelo
reconhecimento e pela titulacdo das terras
e para que o Estado se responsabilize pelas
demandas desses territorios.

As  comunidades  quilombolas
Castainho e Estivas, que fazem parte do
presente  estudo, conforme referido,
localizam-se na area rural do municipio de
Garanhuns, situado no Agreste do estado
de Pernambuco. A distancia de Castainho,
primeira comunidade para o referido
municipio é de 8 km e a Unica via de

3 Para mais informacOes sobre o histérico das
comunidades quilombolas no Brasil, consultar:
Schwarcz, L. M., Gomes, F. (Orgs.). Dicionario
da escravidao e liberdade: 50 textos criticos. Sao
Paulo: Companbhia das Letras, 2018.

acesso é uma estrada de barro, transitavel
por qualquer tipo de transporte.

Em um trabalho sobre a
Comunidade  Quilombola  Castainho,
Monteiro (1985) relata que para as/os
moradora/es do municipio, a comunidade
se originou de um pequeno quilombo
existente naquele local ou, entdo, teria sido
povoada por familias negras remanescentes
dos antigos quilombos da regido. Para
algumas e alguns habitantes da
comunidade, as terras pertenciam a um
padre que, quando estava em outro
continente, adquiriu um jovem escravo
negro, este foi o companheiro mais
dedicado ao seu dono e com a morte do
padre recebeu as terras que correspondem
a comunidade. O jovem escravo casou-se e
por ali foi constituido o Castainho.

Estivas € localizada logo depois de
Castainho, ndo ha uma demarcagéo oficial
de onde uma comunidade termina e
comegca a outra, o0s/as proprios/as
moradores/as que dizem que a partir de
determinado lugar €é Estivas. Relatam
também que era uma comunidade sO e
existiam duas grandes familias, uma que
morava na parte mais de cima — Castainho
— e a outra na parte de baixo, essas familias
entraram em conflito e formaram as duas
comunidades: Castainho e Estivas.

Em Castainho as casas sdo de
alvenaria, a principal fonte de renda ¢é a
plantacdo de mandioca, existem algumas
casas onde a mandioca € transformada em
farinha e comercializada nas feiras de
Garanhuns e regifes circunvizinhas. Tem
um Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (Cras),* q°ue atende as seis

4 0 Cras tem como proposta constituir-se como
espaco de referéncia e porta de entrada para os
servicos da Assisténcia Social. Essas atuacfes
ocorrem na logica de trabalho em rede, articulado,
permanente e ndo ocasional, no reconhecimento
da realidade local, na sua complexidade, nas suas
brechas, nas suas possibilidades de alterar o que
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comunidades da localidade (Castainho,
Estivas, Estrela, Tigre, Caluéte e Timbo).
Uma igreja catolica e uma escola, que
atende a demanda das duas comunidades
(Castainho e Estivas), onde funciona o
ensino fundamental 1 e 11. Os/as moradores
tém reivindicado o aumento do espaco
fisico da escola, pois esta ndo tem estrutura
para atender todos os/as alunos/as, dispde
de oito salas de aula uma sala de leitura
pequena, uma cozinha, banheiro, uma sala
onde funciona a secretaria.

Os/as jovens que querem dar
continuidade ao processo de escolarizacéo
precisam se deslocar até a cidade. Alguns e
algumas atualmente estdo cursando o nivel
superior em universidades de Garanhuns,®
0 que era algo ha pouco tempo muito
dificil de ser conseguido. Estivas tem uma
escola, menor que a de Castainho, na qual
s6 funciona o ensino fundamental 1. As

estd posto. O objetivo principal é o
desenvolvimento local, buscando potencializar o
territério de modo geral. O foco da atuacdo do
Cras é a prevenc¢do e promogdo da vida, por isso o
trabalho dos profissionais deve priorizar as
potencialidades. A atuacdo deve se voltar para a
valorizagdo dos aspectos saudaveis presentes nos
sujeitos, nas familias e na comunidade. (Crepop,
2008)

6 O ingresso de jovens quilombolas nas
universidades de Garanhuns, ocorreu
principalmente a partir de 2012, quando as
universidades publicas federais tiveram que adotar
50% de cotas para alunos de escolas publicas (de
forma gradativa, 12,5 a cada ano — 4 anos). A
UFRPE — Campus Garanhuns, decidiu adotar de
imediato 0s 50% em 2012. Nos 50% para alunos
de escolas publicas, 25% sdo reservadas para 0s
que tém renda familiar igual ou menor que 1,5
salario minimo, e os outros 25% para aqueles com
renda superior a 1,5 salario minimo. Nos dois
casos, dentro dos percentuais dos 25%, sdo
reservadas cotas para negros, pardos e indios nos
percentuais estabelecidos pelo IBGE para a regido
onde fica localizada a universidade. Outro
facilitador ao ingresso dos estudantes nas
universidades foi o Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior (Fies), que no
periodo do Governo Lula, ampliou as
possibilidades de acesso a faculdade privada.

casas também sdo de alvenaria, ha uma
creche, uma igreja evangélica, e uma
Unidade de Salde que atende as
comunidades ja referidas.

Castainho e  Estivas foram
reconhecidas pela Fundacdo Cultural
Palmares como quilombolas, mas ainda ha
uma luta pela posse de um quantitativo
consideravel de terras que fazem parte das
comunidades, luta travada ha anos com
fazendeiros das regides circunvizinhas.
Dados da Fundacdo Cultural Palmares
revelam  que desde 1988  foram
reconhecidas oficialmente cerca de 3,2 mil
comunidades quilombolas. Quase 80%
delas foram identificadas a partir de 2003,
quando foi editado o Decreto n° 4.887, que
traz os procedimentos de identificacdo,
reconhecimento, delimitacdo, demarcacao
e titulacdo das terras ocupadas por
quilombolas.

Nesse cenério de luta de muitas
comunidades para garantir os direitos civis
do povo quilombola, desencadeou-se
também as reivindicacdes pela educacdo
escolar  quilombola como  politica
educacional — problematica denunciada
constantemente pelo movimento negro,
pela Coordenagdo Nacional de Articulagdo
das  Comunidades  Negras  Rurais
Quilombolas (Conagq) e setores da
sociedade que exigem educacao publica e
de qualidade para todos (Ministério da
Educacdo, 2011). A seguir apresentaremos
como foi desenvolvida a pesquisa e depois
algumas questbes sobre educacdo nas
comunidades quilombolas serdo discutidas.

Método

Este estudo € de natureza
qualitativa e foi aprovado pelo Comité de
Etica em Pesquisa — CEP (CAAE n°
13367213.0.0000.5208) da Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE), sendo
desenvolvido em dois momentos. No
primeiro realizamos observacao
participante  nos  diversos  espacos
existentes nas duas comunidades,
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Castainho e Estivas. Nosso foco seréo as
observacOes realizadas em que estiveram
presentes 0 assunto educacdo escolar. A
observacao participante € um método em
que “o/a observador/a, fica em relacdo
direta com seus interlocutores no espaco
social da pesquisa, na medida do possivel,
participando da vida social deles, no seu
cenario cultural, mas com a finalidade de
coletar dados e compreender o contexto da
pesquisa” (Minayo, 2008, p. 70).

Sobre o trabalho de observacdo no
campo de pesquisa, Sato e Souza (2001, p.
29) fazem referéncia a Erickson (1986)
para descrever importantes questes que a
observacdo possibilita responder, tais
como:

0 que estd acontecendo especificamente
nesta acdo social que ocorre num
determinado cendrio particular? Que
significados tém para o0s  atores
envolvidos? Como outras pessoas se fazem
presentes neste mesmo cenario? Como se
relaciona um cenario especifico com o seu
entorno, com outros niveis do sistema
dentro e fora do proprio cenario? Como se
comparam as formas de organizagdo da
vida didria neste cendrio com outras
formas de organizacéo da vida social mais
ampla?

Esses foram aspectos norteadores
que possibilitaram que este estudo se
desenvolvesse a partir de uma orientacdo
etnografica para alcancar 0s objetivos
propostos: investigar questdes referentes as
vivencias juvenis, no que se refere as
praticas de lazer, uso de alcool, projeto de
vida, escolaridade, entre outras.

No segundo momento da pesquisa,
foram realizadas 20 entrevistas
semiestruturadas com o0s/as jovens com
idades entre 18 e 24 anos, participaram 10
mulheres e 10 homens. A escolha do uso
de entrevistas semiestruturadas advém do
fato de que essa é uma técnica privilegiada
de comunicagdo que permite que o/a
entrevistado/a tenha a possibilidade de
discorrer sobre o tema em questdo sem se
prender a indagacdo formulada (Minayo,

2008). A realizacdo das entrevistas e a
observacao participante permitiram que
este estudo se desenvolvesse em um
contexto intersubjetivo, com foco na
relacdo estabelecida entre pesquisadora e
participantes, pautada no aprofundamento
de conteudos relativos aos temas
investigados.

Os dados construidos a partir dos
dois momentos foram analisados com base
na perspectiva da interseccionalidade de
género, classe social e raca/etnia. A
interseccionalidade segundo a perspectiva
de Crenshaw (2002, p. 177)

¢ uma conceituacdo do problema que
busca capturar as consequéncias estruturais
e dindmicas da interacdo entre dois ou
mais eixos da subordinacdo. Ela trata
especificamente da forma pela qual o
racismo, 0 patriarcado, a opressdo de
classe e outros sistemas discriminatorios
criam  desigualdades  bésicas  que
estruturam as posicGes relativas de
mulheres, ragas, etnias, classes e outras.
Além disso, a interseccionalidade trata da
forma como acbes e politicas especificas
geram opressdes que fluem ao longo de
tais eixos, constituindo aspectos dindmicos
ou ativos do desempoderamento.

Adriana Piscitelli (2008, p. 269)
ressalta que as interseccionalidades
permitem “pensar como construgdes de
diferenca e distribuicGes de poder incidem
no posicionamento desigual dos sujeitos no
ambito global”. Essa produtiva valorizacao
das categorias diferenca e poder implicaria
uma secundarizacdo relativa da categoria
género, que no pensamento feminista
assumiu lugar central nas ultimas décadas,
obscurecendo ou subordinando outras
formas de diferenciacdo que produzem
desigualdades e opresséo.

Em relacdo aos marcadores sociais
de diferenca e corroborando com as
autoras que consideram a importancia de
trabalhar com a interseccdo entre eles,
Avta Brah (2006, p. 351) pontua que
“estruturas de classe, racismo, género e
sexualidade ndo podem ser tratadas como
variaveis independentes porque a opressao
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de cada uma esté inscrita dentro da outra —
¢ constituida pela outra e é constitutiva
dela”. Por isso, tais fatores estdo sendo
considerados neste estudo. E importante
ressaltar que os/as jovens quilombolas
fazem parte de uma parcela da sociedade
em que as oportunidades de educacdo,
trabalho e salde sdo escassas, as situacoes
de discriminacg&o e estigmas comumente se
fazem presentes, formando uma série de
questdbes que Vvém a favorecer a
vulnerabilidade dessa populacdo a varios
fatores.

Educacéo para quilombolas

Em 2003, devido a luta do
Movimento Negro, e quilombola em
particular, foi sancionada a Lei Federal n°
10.639 que altera a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo n° 9.394/96, o que
tornou obrigatdrio o ensino de historia e da
cultura afro-brasileira e africana no
curriculo escolar da educacdo béasica. Em
consequéncia, foram criadas também as
Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das Relacbes Etnico-raciais que
estabelece a inclusdo de conteudos sobre a
Histéria e a cultura africana e afro-
brasileira no curriculo, orientam novas
praticas e atitudes pedagdgicas no processo
de formacéo nacional (Ferreira & Castilho,
2014).

A  Conferéncia  Nacional de
Educacdo -~ Conae (Ministério da
Educacdo, 2011, p. 9) definiu que a
educacdo quilombola é da responsabilidade
do Governo Federal, estadual e municipal
e que estes devem:

a) Garantir a elaboracdo de uma legislacdo
especifica para a educagdo quilombola,
com a participacdo do movimento negro
quilombola, assegurando o direito a
preservacdo de suas manifestacdes
culturais e a sustentabilidade de seu
territorio tradicional.

b) Assegurar que a alimentagdo e a
infraestrutura escolar quilombola
respeitem a cultura alimentar do grupo,

observando o cuidado com o meio
ambiente e a geografia local.

c) Promover a formacdo especifica e
diferenciada (inicial e continuada) aos/as
profissionais das escolas quilombolas,
propiciando a elaboracdo de materiais
didatico-pedagdgicos contextualizados
com a identidade étnico-racial do grupo.

d) Garantir a  participacdo  de
representantes quilombolas na composicéo
dos conselhos referentes a educacdo, nos
trés entes federados.

e) Instituir um programa especifico de
licenciatura para quilombolas, para
garantir a valorizacdo e a preservacdo
cultural dessas comunidades étnicas.

f) Garantir aos professores/as quilombolas
a sua formagdo em servigo e, quando for o
caso, concomitantemente com a sua
prépria escolarizacdo.

g) Instituir o Plano Nacional de Educacéo
Quilombola, visando a valorizagdo plena
das culturas das comunidades quilombolas,
a afirmacdo e manutencdo de sua
diversidade étnica.

h) Assegurar que a atividade docente nas
escolas quilombolas  seja  exercida
preferencialmente  por  professores/as
oriundos/as das comunidades quilombolas.

A Resolucdo n°® 8, de 20 de
novembro de 2012, considerando as
deliberagdes da | Conferéncia Nacional de
Educacdo Basica — Coneb (2008), a
Conferéncia Nacional da Educacdo Basica
— CONAE (2010) e as manifestacbes e
contribuicdes provenientes da participacdo
de representantes de  organizacdes
quilombolas e governamentais,
pesquisadores e de entidades da sociedade
civil em reunides técnicas de trabalho e
audiéncias publicas promovidas pelo
Conselho  Nacional de  Educacdo
estabeleceram  Diretrizes  Curriculares
Nacionais para a Educacdo Escolar
Quilombola na Educacdo Basica, para
escolas nos territorios quilombolas rurais e
urbanos e escolas localizadas proximas aos
territorios quilombolas que recebem a
populacdo das comunidades.

Apesar dos avangos, mencionados,
as pesquisas revelam (Ferreira & Castilho,
2014; Castilho, 2011) que a escola vem
sendo implementada nas comunidades
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quilombolas considerando pouco ou quase
nada das suas especificidades. Continua
com suas caracteristicas
predominantemente excludentes e seus
curriculos se baseiam no modo de vida
urbano, de classe média “branca”.

Nas  comunidades  estudadas,
observamos que muitas das pautas de
responsabilidade das trés instancias do
governo ainda ndo estdo em vigor, ndo
existem materiais didatico-pedagdgicos
contextualizados com as comunidades. Em
Garanhuns  existe uma universidade
estadual e uma universidade federal, em
ambas varios cursos de licenciatura, mas
nenhum voltado as especificidades da
educacdo para quilombolas. Embora
existam moradores/as nas comunidades
graduados/as, a exemplo das duas
pedagogas que fizeram estagio na escola
de Castainho, depois de formadas elas néo
foram contratadas. Atuam na escola
professoras/es que moram na &rea urbana.
Com isso, podemos refletir sobre a politica
educacional para os quilombolas que, é
descontinua tanto em relacdo ao processo
de escolarizagdo quanto na escolarizagdo e
no ingresso no mercado de trabalho.

A Educacdo Escolar Quilombola &
desenvolvida em unidades educacionais
inscritas em suas terras e cultura,
requerendo pedagogia prépria em respeito
a especificidade étnico-cultural de cada
comunidade e formacao especifica de seu
quadro docente, observados os principios
constitucionais, a base nacional comum e
0s principios que orientam a Educagdo
Basica brasileira. Na estruturagdo e no
funcionamento das escolas quilombolas
deve ser reconhecida e valorizada sua
diversidade cultural. (Ministério da
Educagéo, 2011, p. 21)

Em Castainho e Estivas, além da
ndo existéncia da formacao especifica do
qguadro docente (existem apenas algumas
capacitacbes pontuais), as escolas sO
funcionam até o fundamental Il e os/as
jovens que desejam dar continuidade ao
processo de escolarizacdo precisam se
deslocar até a area urbana. Se nas escolas

da comunidade as especificidades étnico-
raciais ja sdo pouco estudadas, quando se
chega a éarea urbana é muito menos
considerado e o0s/as jovens sofrem
preconceito e discriminagdo por serem
negros/as, quilombolas, moradores/as de
areas rurais. Nas entrevistas com o0s/as
participantes dessa pesquisa, que estudam
em escolas na area urbana, questionamos
se é falado na escola sobre a cultura
quilombola, sobre questdes raciais. Eles
afirmaram que geralmente essa discussdo
sO ocorre em periodos comemorativos, a
exemplo do dia 20 de novembro, que se
comemora o dia da consciéncia negra e as
instituicdes fazem alguma atividade.

Em um estudo realizado pelas
autoras Tosta e Costa (2013) com os/as
jovens das comunidades quilombolas
localizadas préoximas ao Vale do
Jequitinhonha, foi investigada  a
contribuicdo da instituicdo escolar para a
construcdo da identidade quilombola. As
autoras compreenderam que as identidades
sdo forjadas, construidas ou negadas no
interior de diversos tempos e espacos, e
sempre em Oposicdo ou contraste a outras
identidades, num jogo relacional de
reconhecimento ou n&do das alteridades.
Dentre os resultados obtidos, destacam que
a escola silencia diante da cultura
quilombola, dessa forma, ndo segue o
proposto pelo plano para educacdo
quilombola, ndo contribuindo em vérios
aspectos da vida dos povos quilombolas,
como o fortalecimento da identidade
investigado pelas referidas autoras.

Em um levantamento bibliogréafico
realizado por Ferreira e Castilho (2014)
sobre a tematica educacdo quilombola, as
autoras  encontraram  pesquisas  que
mostraram que a escola estd muito aquém
das necessidades das comunidades
quilombolas em suas especificidades. E
necessario se fazer um maior diélogo,
visando ao vinculo afetivo, familiar,
territorial, cultural e religioso, aspectos
importantes para contribuir na
solidificacdo da identidade quilombola, no
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sentimento de pertenca dos/as
moradores/as desses territorios. Mostraram
também que esses povos sdo portadores de
uma sabedoria Unica e que devem ser
considerados nos curriculos formais ou nas
atividades cotidianas e que o Movimento
Negro tem um papel fundamental na
efetivacdo do reconhecimento desses
saberes por meio da atuacdo politica em
favor de uma educacao antirracista.

Essa é também uma das lutas e
desafios da Escola de Castainho. Em
conversa com a gestora, foi relatada a
dificuldade da participacdo familiar na
escola, por mais que chamem as familias,
que busquem a participacdo no territorio,
ainda e algo muito delicado. Muitos/as ndo
consideram ser direito/responsabilidade ir
a escola, integrar-se as atividades, lutar por
uma educacdo melhor, por uma escola que
atenda as necessidades da comunidade, que
tenha ensino médio, mesmo quando alguns
deles/as tém filhos e parentes que estudam
na escola ou que precisam se deslocar a
cidade, porque a escola local ndo atende as
necessidades de todos/as.

A Universidade de Pernambuco,
Campus Garanhuns, fundou o Nucleo de
Estudos sobre Africa e Brasil (Neab) —
6rgdo suplementar da Universidade -,
formado por um conjunto de professores
voluntarios, que tém interesse na area de
Estudos da Cultura e da Sociedade em
Africa e no Brasil. O Neab tem como
alguns dos seus objetivos: discultir,
elaborar e implantar projetos de pesquisa e
acOes recorrentes do ensino e da extensdo

na area dos Estudos da Cultura e da
Sociedade em Africa e no Brasil; promover
estimulo a aplicacdo das Leis n° 10.639/03
e n®11.645/08, que diz respeito ao trabalho
com conteddos de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena, no ambito da
educacdo basica, entre outros.

Essa € uma iniciativa de outras
universidades também, a exemplo da
Universidade Federal de Pernambuco,
campus Recife, que fundou o ndcleo e tem
disciplinas eletivas envolvendo a discussdo
sobre educacdo e relagdes étnico-raciais. O
objetivo é formar profissionais que
contribuam com essa discussdo em suas
praticas profissionais a fim de promover
relagBes igualitérias na sociedade.

Jovens quilombolas e escolaridade

Na pesquisa nas comunidades
Castainho e Estivas, foram realizadas 20
entrevistas semiestruturadas com os/as
jovens com idades entre 18 e 24 anos, 10
mulheres e 10 homens. Das 10 jovens
participantes, quatro estudavam, as demais
interromperam 0s estudos, algumas antes
de concluir o ensino fundamental I,
conforme podemos observar No Quadro 1.
Os motivos para abandonar o0 processo de
escolarizacdo sdo diversos: necessidade de
trabalhar, falta de motivacao,
engravidaram e ndo tinham apoio para
cuidar da crianga, entre  outros.
Percebemos que a idade das jovens ¢é
incompativel com o nivel de escolaridade
esperado para cada faixa etaria.
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Quadro 1. Jovens quilombolas participantes do estudo

Participantes | Idade | Escolaridade | Estado Civil Contexto Sociofamiliar
Bahati 22 anos 5% série Solteira Mora com os pais, trabalha, ndo estuda.
Randa 21 anos 8% série Solteira Mora sozinha. Tem uma filha, ndo estuda.
Halima 18 anos 2°ano Solteira Mora com os pais. Estuda na cidade.
Jamila 18 anos 8% série Solteira Mora com os pais. Estuda na escola da
comunidade.
Gina 22 anos 3%ano Solteira Mora com o0s pais. Estuda na cidade, ndo
trabalha.
Shena 21 anos 1°ano Casada Mora com o esposo, a mée e tem um filho,
ndo estuda.
Dara 19 anos 3%ano Solteira Mora com a mée e 0s irmdos, estuda na
cidade, trabalha.
Mali 24 anos 62 série Casada Mora com 0 esposo e as filhas, ndo estuda,
ndo trabalha.
Deka 24 anos 52 série Casada Mora com o esposo e os filhos, ndo estuda,
trabalha.
Chinaka 22 anos 5% série Solteira Mora com a filha, ndo trabalha, ndo estuda.

Fonte: Elaborado pelas autoras.

Dos 10 jovens participantes, trés
estudam, os demais interromperam 0S
estudos,  principalmente  devido a
necessidade de trabalhar, conforme
podemos observar no Quadro 2. Qutros
estdio em busca de qualquer tipo de
ocupacdo, mesmo que seja na
informalidade, pois em alguns casos
trabalhar implica na propria sobrevivéncia.

" No intuito de preservarmos a identidade dos/as
jovens, escolhemos nomes africanos para
representa-los/as.

As questdes de género, raca/etnia e classe
estdo bem presentes quando observamos
esse cenario de dificuldade para os jovens
permanecerem na escola, conseguirem um
trabalho. Os homens jovens assim, como
as mulheres quilombolas, tém nivel de
escolaridade incompativel com o que é
esperado para a faixa etaria
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Quadro 2. Homens jovens quilombolas participantes do estudo

Participantes ‘ Idade ‘ Escolaridade ‘ ESTADOCIVIL ‘ Contexto Sociofamilar

Rashid 18 anos 8% série Solteiro Mora com o0s pais, ndo estuda, ndo
trabalha.

Yerodin 22 anos 3°ano Solteiro Mora com os pais, concluiu o ensino
médio, ndo trabalha.

Taye 19 anos 52 série Solteiro Mora com o0s pais, ndo estuda,
trabalha.

Ghedi 20 anos 8% série Casado Mora com a esposa, ndo estuda,
trabalha.

Talib 18 anos 8% série Solteiro Mora com o0s pais, estuda,
trabalha.

Ghali 18 anos 62 série Solteiro Mora com a mde, ndo estuda, ndo
trabalha.

Amari 19 anos 42 série Solteiro Mora com o0s pais, trabalha, nédo
estuda.

Thembi 19 anos 1°ano Solteiro Mora com o0s pais, estuda,
trabalha.

Ayubu 19 anos 2° ano Solteiro Mora com a mée, ndo trabalha,
estuda.

Tedros 22 anos 12 série Casado Mora com a esposa e as filhas, ndo

estuda, trabalha.

Fonte: Elaborado pelas autoras.

Quando refletimos sobre questdes
educacionais e quilombolas, ndo podemos
deixar de considerar as desigualdades
raciais presentes nessa populagdo. A ideia
de raca é uma construcdo social que remete
a discursos sobre as origens de um grupo
com base em tracos fisionémicos,
transpostos para qualidades morais e
intelectuais. Também ha discursos sobre o
lugar de onde se veio; nesse caso, S0
discursos que remetem a etnia, ou seja, ao
conjunto de individuos que historica ou
mitologicamente tém um ancestral, uma
lingua em comum, a mesma religido e
cultura, e compartilham 0 mesmo
territorio. No Brasil, a distin¢do de ragas,
especificamente, é pautada: na cor da pele
(concentracdo de melanina), nos tracos
corporais (como forma do nariz, labios e
tipo de cabelo) e na origem regional e
social (Guimardes, 2003). A raca €
constitutiva de diferencas que

hierarquizam e localizam o0s sujeitos na
sociedade em lugares diferentes.

Os/las  negros/fas  sdao  o0s/as
brasileiros/as com menor escolaridade em
todos 0s niveis e enfrentam as piores
condicbes de aprendizagem e maior nivel
de defasagem escolar. Embora se
verifiquem progressos no nivel
educacional da populacdo, como reducéo
de quatro pontos percentuais na taxa de
analfabetismo na dltima década, a
desigualdade racial persiste. Em qualquer
grupo etario, inclusive entre aqueles/as em
idade escolar, a taxa de analfabetismo
entre negros/as ainda representa mais que o
dobro da populagéo branca. Em 2010, 14%
dos jovens de 18 a 24 anos cursavam 0
ensino superior. Entretanto, a frequéncia
de jovens brancos era 2,5 vezes maior se
comparada com 0 acesso de jovens negros
a um curso universitario (Silva, 2013).

As desigualdades no acesso aos
mais elevados niveis educacionais, bem
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como a disparidade de qualidade e
eficiéncia  da  educacédo ofertada
desigualmente entre areas urbanas e rurais,
rede publica e privada, brancos e negros,
reforcam a reproducdo dos padrdes de
desigualdade no mundo do trabalho. Com
0 nivel de escolaridade baixo, quando as
jovens quilombolas buscam trabalho na
area urbana do municipio, e conseguem
algum, geralmente € na informalidade. Das
jovens que afirmaram trabalhar, nenhuma
tem carteira assinada, algumas trabalham
na &rea urbana de Garanhuns, outras nas
comunidades. Além disso, as relacdes de
género, raca/etnia e classe contribuem para
essas desigualdades sofridas pelas jovens
no modo como s&o vistas na sociedade,
pois € comum as mulheres negras serem
associadas ao trabalho doméstico, que ndo
¢ valorizado socialmente. O mesmo
acontece com 0s homens jovens que
participaram do estudo. Dos que afirmaram
trabalhar, nenhum tem carteira de trabalho
assinada, alguns trabalham na comunidade
como serventes de pedreiro e na
agricultura, outros na é&rea urbana, na
informalidade, como vendedor nas feiras,
servente de pedreiro também, entre outras
funcdes.

Os negros recebem salarios 36,11%
menores do que os brancos no pais. Os
negros ainda tém maior instabilidade no
trabalno e buscam emprego por mais
tempo que os brancos. As mulheres negras
ocupam um lugar ainda mais precario no
mercado de trabalho. O salario médio da
trabalhadora negra continua sendo a
metade do saléario da trabalhadora branca.
A taxa de desemprego das jovens negras
chega a 25%. Uma entre quatro estd
desempregada e estdo em maior ndmero
nos empregos considerados precarios e
informais, cerca de 71% contra 54% das
mulheres brancas e 48% dos homens
brancos. Os rendimentos das mulheres
negras em comparacdo com 0S homens
brancos e negros nas mesmas faixas de
escolaridade né&o ultrapassam o0s 53%
(Ferreira, 2017).

No que se refere as relagdes de
género, quando falamos aqui, estamos
considerando género a partir da nogdo que
foi desenvolvida e utilizada em oposicao
ao sexo, para descrever 0 que é
socialmente construido em referéncia ao
masculino e ao feminino, e em 0posi¢do ao
que é biologicamente dado. Nogueira
(2003, p. 21) pontua que ‘“os processos
relacionados com o género influenciam o
comportamento, 0s pensamentos e 0S
sentimentos dos individuos, afetam as
interagOes sociais e ajudam a determinar a
estrutura das institui¢des sociais”. Vale
salientar que esse € um modo de pensar
sobre género a partir da perspectiva
construcionista social, e esta se diferencia
das perspectivas essencialistas.

Os modelos essencialistas assumem
0 género em termos de atributos internos e
persistentes, mas separados das
experiéncias de interacdo que se Vvéo
sucedendo  nos  contextos  didrios,
sociopoliticos da vida (Nogueira, 2003). A
perspectiva construcionista, por sua vez,
aponta para a constituicdo do género nas
relacbes sociais, e sdo estas que tém um
papel extremamente importante no modo
de vivéncia de homens e mulheres, em que
inclui a relacdo destes/as com a
sexualidade, o trabalho, a escolaridade,
entre diversos fatores.

Em relacdo aos/as jovens, outra
questdo que percebemos foi uma diferenca
entre os/as que estudam em escolas das
comunidades e o0s/as jovens que se
deslocam para estudarem em Garanhuns,
no que se refere aos objetivos de terminar
os estudos e realizar um curso de nivel
superior. 1sso é mais frequente nos projetos
de vida dos/as que estudam na area urbana.
A interagdo com os/as jovens urbanos/as,
em escolas com estruturas diferenciadas
das existentes nas comunidades, que tém
um pouco mais para oferecer aos/as
jovens, pode ser um fator que tem
funcionado como motivador, e feito com
que eles acreditem que é possivel realizar
seus projetos de vida. Ainda que na escola

Pesquisas e Préticas Psicossociais 13(3), S&o Jodo del Rei, julho-setembro de 2018. e2342



Pagina 12 de 17

Silva, R. A. Menezes, J. A. Relac8es étnico-raciais e educagdo nas comunidades quilombolas

urbana também se faca presente situacdes
de discriminacdo pela condicdo identitaria
desse publico.

Algumas jovens afirmaram que
pretendem concluir os estudos, e duas das
10 participantes se referiram ao desejo de
fazer um curso superior; um dos 10 jovens
participantes deseja fazer um curso
superior. Outras/os jovens disseram n&o
querer dar continuidade aos estudos porque
querem trabalhar, como podemos observar
a sequir.

Futuramente pretendo conseguir um
trabalho na cidade, ndo penso em voltar a
estudar agora ndo. (Ghedi, sexo masculino,
20 anos)

Eu pretendo arrumar um emprego estavel,
terminar 0os meus estudos, estudar pra
medicina, ficar firme na minha igreja.
(Dara, sexo feminino, 19 anos)

Sei |4, pretendo terminar meu estudo
também, e ser alguém na vida, porque o
povo fica criticando, tanto os daqui como
os da rua, é pobre ndo tem estudo bom,
ndo vai ser alguém na vida, ai eu queria
lutar pra mostrar a essas pessoas que gente
do sitio também pode ser alguém na vida.
Porque antigamente o pessoal aqui s6
estudava até 2% 3% série, 4% nunca
continuava o estudo, ai depois comegava a
engravidar, a casar, ai essas pessoas mais
velhas querem um futuro melhor para suas
filhas. (Halima, sexo feminino, 22 anos)

No relato da jovem de 22 anos,
Halima, é possivel perceber que, embora
exista em seu discurso uma motivacao para
enfrentar as dificuldades, o processo de
escolarizacdo para os/as quilombolas
nunca foi facil. Ela se refere ao nivel de
escolaridade dos/as quilombolas das
geracOes passadas como sendo baixo, mas
quando entrevistamos as 10 jovens e o0s 10
jovens vimos que essa realidade nédo é tdo
antiga como aparece no relato.

Outra questdo que nos chama
atencdo € a situacdo socioecondmica,
guando Halima se refere que as pessoas
dizem que pobre néo tem estudo e ndo sera
alguém na vida. Estamos considerando
aqui a interseccdo de classe, raca e género,
e temos observado que a posicdo de classe

é um fator que dificulta os/as jovens darem
continuidade aos estudos, ou porque
precisam interrompé-los para trabalhar,
conforme ja& abordamos, ou porque néo
tém transporte para se deslocarem até as
escolas da cidade. E mais uma vez nos diz
da falha das politicas publicas para os
quilombolas, que ndo constroem escolas
nas comunidades que funcionem até o
ensino médio, ndo disponibilizam um
transporte de qualidade, entre outras
questdes. Observamos também que a
jovem se refere as gravidezes como algo
que interfere nos estudos, principalmente
para as mulheres, assim percebemos o
quanto as desigualdades de género se
fazem presentes no contexto investigado.
Uma das jovens participantes
relatou que desistiu dos estudos por “falta
de coragem” (Bahati, sexo feminino, 22
anos), diante disso foi possivel refletirmos
sobre varias questfes. Vimos durante o
periodo de observacdo da pesquisa que sao
diversas as dificuldades enfrentadas
pelos/as jovens que querem  dar
continuidade aos estudos. Eles precisam se
deslocar até a cidade, pois as escolas das
comunidades s6 funcionam até o ensino
fundamental I, conforme j& referimos
aqui. O trajeto para a cidade nem sempre é
tranquilo, existe um 6énibus da prefeitura
que transporta os/as estudantes, mas
quando este tem algum problema e ndo
pode funcionar, eles vdo a cidade em um
caminhdo tipo F.4000, que geralmente faz
0 transporte dos/as quilombolas que
comercializam seus produtos nas feiras da
cidade. Um desses acontecimentos foi
possivel ser vivenciado no periodo de
observacao participante nas comunidades.
Nas conversas com o0s/as jovens,
quando soube® que alguns estudavam na
area urbana de Garanhuns, combinei com

8 Para relatar a situacdo vivenciada com os/as

jovens quilombolas, foi usado o verbo em
primeira pessoa, a fim de especificar esse
momento  vivenciado em campo pela
pesquisadora.
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uma jovem (Gina, 21 anos) para
esperarmos a noite o dnibus que leva os/as
quilombolas que estudam na cidade. O
lugar é escuro, pois a comunidade ndo tem
iluminacdo nas ruas, apenas nas casas, e
era possivel ver uma ou outra casa com as
luzes ligadas, neste dia também chovia. A
falta da iluminacdo € também um dos
fatores que desmotiva os/as jovens que
trabalham a estudar na cidade a noite, pois
principalmente as mulheres sentem-se
vulneraveis, tém receio de acontecer
assaltos e algum tipo de violéncia com
elas.

No dia combinado, ficamos
esperando o Onibus, que chegou préximo
as 19h trazendo alguns alunos/as e levaria
os/as que estudam a noite. Durante o
percurso até a cidade, fui observando que
esse momento é usado pelos/as jovens para
se atualizarem sobre noticias de festas,
jogos, atividades escolares, existéncia das
paqueras, entre outras questdes. Em outro
dia, chegou um caminhdo para transportar
os/as aluno/as, pois 0 Onibus havia
quebrado. Os/as jovens foram logo subindo
no caminhdo que tinha uns bancos de
madeira e foram sentando, se organizando,
porque ndo era a primeira vez que isso
ocorria. Para mim era uma situacdo
inesperada, e fui também no caminhdo
com os/as jovens até a cidade. No
percurso, escutei quando uma jovem dizia
que ia descer antes de chegar a escola,
porque toda vez que isso acontecia passava
vergonha: “eu ndo vo descer na escola hoje
ndo, quando ele parar em outro lugar vo
descer, toda vez ¢ uma vergonha que a
pessoa passa, 0s menino ficam tudo rindo e
dizendo coisa, com piadinha, j& vem os
nego do Castainho, abriram as porteiras”
(Halima, sexo feminino, 18 anos).

Nesse dia, pude perceber que por
mais que estivesse no mesmo lugar,
experienciando o0 que significa para
aqueles/as jovens deslocar-se a noite para a
cidade a fim de estudarem, conforme
pontua Geertz (1997), jamais poderemos
virar nativos, ou seja, experimentar 0s

acontecimentos da mesma forma que as
pessoas que participam das nossas
pesquisas, porque eu sabia que aquela
situacdo para mim era pontual. Ja para
os/as jovens quilombolas, muitas vezes
iSSO acontece, e se quiserem estudar
precisam enfrentar mais esse desafio, de
andar em um carro inapropriado para
transportar pessoas, no frio, e que contribui
para reforcar o estigma de que sdo matutos,
do sitio, algo que j& é tdo presente na
historia deles/as.

Podemos observar no discurso
anterior o modo como algumas pessoas da
cidade se referem as do Castainho: “ja vem
0s nego do Castainho, abriram as
porteiras” que o preconceito e a
discriminacdo racial estdo presentes na
sociedade, de modo geral e especifico em
Garanhuns, onde esses jovens transitam.
Ainda se referem aos/as negros como o0s
animais, os selvagens, 0s que requerem
cuidados e provocam medo porque s&o
vistos como uma ameaca social.

Em conversa com uma jovem que
estuda em Garanhuns, ela relatou: “as
meninas da escola que eu estudo sdo muito
metidas, ai eu fico mais com as meninas do
sitio mesmo, os trabalhos nés fazemos
juntas, ¢ melhor”. Ou seja, por mais que
estejam em outro contexto os/as jovens
tendem a buscar a companhia daqueles/as
que tém as mesmas condicdes que as suas,
como uma forma de se fortalecerem para
enfrentar as adversidades que surgem no
cotidiano. Para se protegerem das situagdes
discriminatorias de raca e classe social,
pois podemos inferir pelos discursos que as
jovens da cidade se sentem superiores as
da comunidade, principalmente por
morarem na area urbana, pois quando
investigamos quem S&0 essas jovens,
muitas também fazem parte de familias de
classes  sociais menos  favorecidas
economicamente, moram em regides
periféricas, precarias, enfrentam varias
dificuldades devido a isso, mas quando em
contato com as quilombolas querem
colocé-las em uma posicéo inferior, que
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pode ser um modo de se sentirem em uma
posicdo melhor em algum momento, mas
quando isso acontece ndo ha uma reflexdo
sobre o fato de que causam sofrimento as
outras jovens.

Um dos jovens relatou que “nao da
pra estudar mais ndo, porque tem que ir pra
cidade, e toma o tempo de trabalhar”
(Taye, sexo masculino, 19 anos).

A falta de uma escola que atenda as
demandas da comunidade pode ser um dos
motivos para que muitos/as jovens nao se
sintam motivadas a estudar, e também a
falta de oportunidades, inclusive para 0s
que estudam, pois uma jovem no decorrer
da entrevista pontuou: “tem menino aqui
formado, tdo tudo trabalhando arrancando
mato, plantando feijdo, que ndo tem
trabalho para ninguém” (Shena, sexo
feminino, 21 anos), ou seja, a falta de
exemplo de jovens que conseguiu realizar
seus projetos de vida pela via dos estudos é
também um fator que contribui para a
desmotivacdo  dos/as  jovem  darem
continuidade aos estudos.

Outra questdo que observamos que
também tem relacdo com a continuidade
dos estudos nas localidades estudadas séo
as relacbes de género. Para alguns e
algumas  jovens, principalmente  0s
homens, ter um trabalho é mais importante,
e mais valorizado por algumas familias
daquela coletividade do que os estudos,
inclusive na imagem de homem, porque
homem “direito” no contexto das
comunidades sdo aqueles que trabalham,
que sdo responsaveis pela familia,
independentemente da idade, escolaridade
e do tipo de trabalho. A seguir podemos
observar essas questdes nos relatos:

eu penso em casar, mas agora ndo. E
também so6 se for com um homem direito,
que trabalhe, goste de trabalhar, porque os
daqui meu Deus, a maioria ndo querem
nada com a vida, ndo trabalham, ndo
estudam, tem uns que s6 vdo para escola e
ndo querem fazer mais nada, passa o dia
andando por ai, jogando bola, que futuro
vao ter? Nenhum. (Dara, sexo feminino,
18 anos)

Os homens daqui, a maioria, ndo querem
nada com a vida, ndo trabalham, ficam o
dia inteiro por ai, sem fazer nada, na
cachaga, no jogo, mais sdo muito
preguicoso. (Chinaka, sexo feminino, 22
anos)

Quando perguntamos aos/as jovens
em relacdo as mulheres que néo trabalham,
ja que para 0s homens esse € um marcador
fundamental para serem vistos “com bons
olhos”, responderam: “as mulheres tém
umas direita aqui, que ficam em casa
ajudando nas coisas, ajudam as mées, vao
pras feiras, para escola, outras vivem no
mundo, rua acima, rua abaixo” (Mali, sexo
feminino, 24 anos).

Muitos jovens, principalmente 0s
homens, trabalham na informalidade, pois
precisam arcar com as responsabilidades
financeiras da sua familia, os que ainda
ndo constituiram familia, também precisam
trabalhar se quiserem ser bem vistos e
considerados homem pra casar. As
mulheres que trabalham também sdo
olhadas de forma diferente, como
responsaveis, batalhadoras, porque para
os/as quilombolas estudados o trabalho
atribui status positivo, sendo bem mais
valorizado do que os estudos.

Considerac0es finais

Observamos no presente estudo que
muitas sdo as dificuldades enfrentadas
pelas comunidades quilombolas, desde o
reconhecimento oficial como
remanescentes de quilombos, a posse do
territério, e outras questdes como
educacdo, saude, lazer, oportunidades de
trabalho. No que se refere a educacao,
varios fatores se fazem presentes que
dificultam a continuidade do processo de
escolarizacdo de homens e mulheres. As
mulheres por necessidade de trabalhar, por
terem engravidado e ndo ter uma rede de
apoio que ajude com a crianga, e por
desmotivacdo. Os homens também pela
necessidade de trabalhar, pela falta de
incentivo. Para ambos, independentemente
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de ser homem ou mulher, se quiserem dar
continuidade aos estudos precisam se
deslocar até a cidade. Para isso enfrentam
outras dificuldades, ndo existe transporte
publico nas comunidades, tem um O6nibus
escolar disponibilizado pela prefeitura do
municipio, mas é comum a ocorréncia de
problemas: quebrar, ndo ir buscar os/as
estudantes, entre outras.

N&o podemos esquecer as questdes
étnico/raciais e de classe, os/as negros/as
sempre foram excluidos e esquecidos
socialmente, sdo-lhes delegadas as piores
situacbes em todos os setores sociais. E é
assim que essas comunidades s&o
esquecidas e que o0s investimentos mal
chegam elas. Atualmente o ensino
fundamental é responsabilidade do
municipio e o ensino medio do estado. Ha
anos que existe uma luta das liderangas das
comunidades por uma escola de ensino
médio, mas até agora o estado ndo se
pronunciou. A escola que existe também
ndo comporta toda a demanda das
comunidades e precisa de um olhar para a
formacéo especializada dos/as
profissionais que atuam nelas, material
didatico contextualizado, de projetos que
trabalhem a cultura quilombola e a relagéo
desta com a educagdo no campo, que nao
sejam sO atividades pontuais em datas
comemorativas, a exemplo do Dia da
Consciéncia Negra, em que sempre tem
alguma atividade na qual se fala dos/as
negros/as e das comunidades.

A escola precisa trabalhar também
o fortalecimento da identidade quilombola,
0 que ndo € uma tarefa fécil, mas que é
uma das suas funcbes, para que o0s/as
alunos se fortalegam para enfrentarem
outras dificuldades e realizem seus
projetos de vida. Ainda € lugar de ser
discutido a cultura da localidade, uma
cultura sexista em que determinados
comportamentos sdo  destinados aos
homens e outros as mulheres, o que faz
com que varias outras problematicas se
facam presentes, a exemplo da violéncia
contra as mulheres em suas mais variadas

formas. Umas das jovens nos relatou que
deixou de estudar quando engravidou
porque na escola 0s meninos ndo a
respeitavam, ndo era bem vista porque nao
era casada, sendo alvo de piadas e
difamacdo. Isso ndo acontece com 0S
homens que se tornam pais, mas eles nem
sempre sdo incentivados a darem
continuidade aos estudos, a conciliarem
estudos e trabalho. O trabalho é visto como
algo mais importante para um “homem de
bem”.

Garantir a educacdo nos territorios
quilombolas, respeitando sua historia e
suas praticas culturais, é pressuposto
fundamental para uma  educacao
antirracista. A implementagdo da Lei n°
10.639/03 ndo se restringe a existéncia do
espago  escolar nas  comunidades
quilombolas, mas para a garantia de uma
educagéo que contemple as
particularidades  étnicas, culturais e
politicas dessas comunidades, uma vez que
suas trajetorias historicas constituem o
exemplo da resisténcia afro-brasileira.
Portanto, a  estruturagdo e 0
acompanhamento da educacdo quilombola
e a implementacdo da Lei n° 10.639/03 em
todo o sistema publico de ensino devem
ser entendidas como acoes
interdependentes. Ha um longo caminho a
ser percorrido, tanto no sentido de romper
o siléncio e a invisibilidade historica que
acompanham a  trajetoria  dessas
comunidades como para reconhecer a
importancia da cultura afro-brasileira e a
longa historia de luta dessas populagdes.

E importante  também  ndo
esquecermos que além das dimensdes
econémicas, sobretudo na diferenca da
distribuicdo da renda, que afeta a
continuidade dos estudos, 0 ingresso no
mercado de trabalho formal, sdo maultiplas
as desigualdades a que os/as quilombolas
estdo sujeitos, diversidade de classe social,
género, racga, entre outras. A populagéo
quilombola ndo é homogénea e abriga
diferentes especificidades que produzem
efeitos em suas vivencias.
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