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Qualidade de vida relacionada a saude de enfermeiros na terceira idade

Quality of life related to the health of nurses in older patients

Calidad de vida relacionada con la salud de los enfermeros en la tercera edad

RESUMO

Objetivo: Avaliar a qualidade de vida relacionada a saude de enfermeiros na terceira
idade. Método: Estudo epidemioldgico, transversal, analitico. Os dados foram
coletados, por meio de instrumento fechado que caracterizou o perfil sociodemografico
dos individuos e por meio do The Medical Outcom,es Study 36-item Short-Form Health
Survey. Organizados os dados, estes foram analisados, utilizando-se o teste de Kruskal-
Wallis. Resultados: Os enfermeiros, a maioria deles, se encontravam em exercicio
profissional, ja haviam vivenciado a situacdo de multiemprego, tinham carga hordaria
semanal acima de 60 horas e possuiam doencgas cronicas. Quanto a qualidade de vida
relacionada a saude, identificou-se menor média no dominio estado geral de saude,
65,41, e melhor média, 80,26, para os aspectos sociais. Conclusdo: Apresentaram as
piores pontuacGes em dominios os profissionais ja aposentados que trabalharam na
assisténcia direta e que possuiam diagndstico de doenga ocupacional e/ou cronica.
Descritores: Qualidade de Vida; Saude; Enfermagem; Idoso.

ABSTRACT

Purpose: To assess the health-related quality of life of older nurses. Method: This is an
epidemiological, cross-sectional, analytical study. Data were collected through a closed
instrument that characterized the sociodemographic profile of individuals and through
The Medical Outcomes Study 36-item Short-Form Health Survey. After organizing the
data, they were analyzed using the Kruskal-Wallis test. Results: Most of the nurses were
in professional practice, had already experienced the multi-employment situation, had a
weekly workload of above 60 hours and had chronic diseases. As for quality of life
related to health, a lower mean was identified in the general health domain, 65.41, and
a better mean, 80.26, for social aspects. Conclusion: Professionals already retired who
worked in direct care and who had a diagnosis of occupational and/or chronic disease
presented the worst scores in domains.

Descriptors: Quality of Life; Health; Nursing; Elderly.

RESUMEN

Objetivo: Evaluar la calidad de vida relacionada con la salud de los enfermeros en la
tercera edad. Método: Estudio epidemioldgico, transversal, analitico. Los datos fueron
recolectados a través de un instrumento cerrado que caracterizd el perfil
sociodemografico de los individuos y a través de la Encuesta de Salud Breve de 36 items
del Estudio de Resultados Médicos. Una vez organizados los datos, se analizaron
mediante la prueba de Kruskal-Wallis. Resultados: Estos enfermeros, en su mayoria, se
encontraban en ejercicio profesional, ya habian vivido una situacién de pluriempleo,
tenfan una carga de trabajo semanal superior a 60 horas y padecian enfermedades
cronicas. En cuanto a la calidad de vida relacionada con la salud, se identificé una media
menor en lo que se refiere a la salud general, 65,41, y una mejor media, 80,26, para los
aspectos sociales. Conclusién: Los profesionales ya jubilados que trabajaban en
atencién directa y que tenian un diagndstico de enfermedad ocupacional y/o crénica
presentaron las peores puntuaciones en todos los aspectos.

Descriptores: Calidad de vida; Salud; Enfermeria; Anciano.
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INTRODUGAO

Para desenvolver sua pratica profissional, o
enfermeiro enfrenta, entre outros, os multiplos
desafios do proprio trabalho, tais como:
multiemprego, jornadas extensas e noturnas,
sobrecarga de trabalho, baixa remuneracdo,
pouco reconhecimento profissional, déficit no
dimensionamento dos profissionais da
enfermagem, alta demanda, uso da forga fisica na
manipulagdo do corpo doente, vivéncia da dor e
sofrimento de pacientes e familiares'™.

Acredita-se que tais desafios, ao longo do
tempo, podem comprometer a saude fisica,
psicossocial e a qualidade de vida desses
trabalhadores. Ademais, tais implicacGes se
tornam ainda mais relevantes para aqueles
profissionais com idade mais avancada, pois, além
de vivenciarem esses desafios de sua vida
produtiva, ainda devem superar as alteracdes
biolégicas provocadas pelo processo de
envelhecimento!?.

Nesse sentido, a Qualidade de Vida
Relacionada a Saude (QVRS) é um importante
indicador de avaliacdo multidimensional do bem-
estar, sendo entendida como a percepcdo do
individuo sobre sua salde quanto aos impactos
fisicos, sociais e psicoldgicos vividos, que podem
incluir a condicdo de sua vida®*.

Assim, investigar esse fenbmeno em
trabalhadores da enfermagem na terceira idade é
relevante, visto que o estudo mostrou que no
Brasil 11,4% desses enfermeiros tém entre 51 e
60 anos e encontram-se em processo de
“desaceleracdo profissional”, assim como 2,1%
tém mais de 61 anos e estdo em fase de
“aposentadoria”®. Cabe observar que os estudos
que avaliam a QVRS tém sido realizados apenas
com populagdes especificas, como adolescentes
com diabetes Mellitus®, usudrios da atenc3o
primaria”), pessoas com Ulceras cronicas® e
criancas com epilepsia®.

No universo dos profissionais de saude,
existem estudos que focalizam os enfermeiros e
técnicos de enfermagem que atuam em ambiente
hospitalar ?'° ou pronto atendimento®?, mas
pesquisas sobre a QVRS com enfermeiros na
terceira idade ndo foram encontradas. Ademais,
na literatura, s3do poucas as abordagens
especificas sobre o profissional da enfermagem na
terceira idade™.  Isso caracteriza a baixa
producdo cientifica sobre o tema e demonstra a
importancia de realizar estudos sobre as
condicBes que afetam essa populacdo. Questiona-
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se, portanto, nesta investigacdo, qual a avaliagdo
da QVRS dos enfermeiros na terceira idade.

METODOS

Trata-se de um estudo epidemioldgico,
analitico, com delineamento transversal que teve
como populacdo enfermeiros residentes no
municipio de Cuiabd — MT, a partir da terceira
idade, conforme a definicdo da Organizacdo
Mundial da Salde para a faixa etaria em
questdo?.

Os enfermeiros foram localizados com base
em cadastro geral do Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Mato Grosso. Foi
considerado como populacdo deste estudo todos
os profissionais com registro no conselho até
dezembro de 2018, independentemente da sua
situacdo cadastral (ativo, ativo/remido ou
cancelado). Desse modo, de um total de 3.214
enfermeiros inscritos, 178 atenderam aos critérios
de inclusdo e foram considerados elegiveis para
compor a populacdo deste estudo.

Foram contemplados profissionais de
ambos os sexos, residentes na area urbana da
cidade, com idade igual ou superior a 60 anos
(completos até 31 de dezembro de 2018), em
atividade laboral ou j& aposentados, e com
histérico de atuacdo nos diferentes niveis de
atencdo a saude. Excluiram-se enfermeiros que
nao foram encontrados apds trés tentativas de
contato telefébnico ou pessoalmente. Assim, a
populacdo deste estudo consiste em 86
enfermeiros.

A coleta dos dados deu-se no periodo de
novembro de 2018 a maio de 2019, mediante um
questionario sobre as caracteristicas
sociodemograficas, histérico profissional,
condicBes de saude e habitos de vida e a escala de
avaliagdo da QVRS. Depois de obter as
informacdes dos profissionais, estes foram
contatados pelos pesquisadores por meio de
telefonemas ou pessoalmente. Neste contato
prévio, o pesquisador forneceu esclarecimentos
sobre a pesquisa e fez o agendamento da
entrevista.

A The Medical Outcomes Study 36-item
Short-Form Health Survey (SF-36) é uma escala do
tipo Likert utilizada para avaliar a QVRS, com 36
itens, que ponderam os aspectos sociais, limitacdo
por aspectos emocionais, saude mental,
vitalidade, limitacdo por aspectos fisicos,
capacidade fisica, dor e estado geral da saude, por
meio de um escore que varia de 0 a 100 pontos.
Quanto maior a média avaliada, melhor o estado
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de saude. Trata-se de uma escala traduzida e
validada no Brasil®**.

As  varidveis deste  estudo estdo
condicionadas as caracteristicas
sociodemograficas (idade, sexo, estado civil,
filhos, numeros de filhos, chefe de familia);
histérico profissional (situacdo profissional, area
de atuagdo com maior permanéncia, existéncia de
segundo ou terceiro vinculo profissional); perfil de
salde e habitos de vida (doencas ocupacionais,
doencas cronicas, medicacdo de uso continuo,
indice de Massa Corpdrea (IMC), pratica de
atividade fisica) e qualidade de vida relacionada a
saude (avaliada pela média da escala).

Deu-se procedimento  as analises
descritivas, como calculos das frequéncias e
propor¢cbes em porcentagem para as variaveis
qualitativas, e das médias, medianas, desvios
padrbes, amplitude interquartil para as varidveis
guantitativas. Compararam-se as medianas dos
escores dos dominios do SF-36 (aspectos sociais,
limitacdo por aspectos emocionais, salde mental,
vitalidade, limitacdo por aspectos fisicos,
capacidade fisica, dor e estado geral da saude)
com as varidveis dos perfis sociodemogréficos,
profissionais e de salde e habitos de vida, por
meio do teste Kruskal-Wallis. O nivel de
significancia adotado em todas as analises foi de
5%. Os programas utilizados para as andlises
estatisticas foram Epi info 7.2 e o software R Core
Team.

O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica
em Pesquisa com Seres Humanos da Universidade
Federal de Mato Grosso, com o parecer
2.670.711, respeitando a Resolugdo 466/2012 do
Conselho  Nacional de Saude. Todos os
participantes elegiveis da pesquisa assinaram o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE).

RESULTADOS

Do total de 178 enfermeiros, 57 estavam
com endereco e telefone desatualizados; trés ndo
atendiam aos critérios de inclusdo; trés haviam
falecido, sem notificacdo ao Conselho Regional
por parte da familia; cinco foram desconsiderados
devido a impossibilidade de contato; e 24
recusaram-se a participar, restando, assim, 86
enfermeiros, os quais foram entrevistados.

As caracteristicas sociodemograficas dos
individuos, conforme apresentada na Tabela 1,
mostraram o predominio do sexo feminino com
87,21% do total, na faixa etdria de 60 a 64 anos

(61,63%). Evidenciou-se ainda que a maioria dos
enfermeiros nasceu na regidgo Centro-Oeste, com
58,14%.

No que se refere ao estado civil, 34,88% se
declararam casados ou em unido estavel, e
83,72% afirmaram ter filhos, com a prevaléncia de
80,56% de proles entre 1 a 3 filhos. Dos
enfermeiros entrevistados, 77,91% se
autodeclararam chefes de familia.

Tabela 1 - Distribuicdo dos enfermeiros segundo
caracteristicas sociodemograficas e trajetdria
profissional. Cuiaba, Mato Grosso, Brasil, 2019

(N=86)
Variaveis n %
Sexo
Feminino 75 87,21
Masculino 11 12,79
Idade
60 a 64 anos 53 61,63
65 a 69 anos 18 20,93
70 ou mais 15 17,44
Estado civil
Casado(a)/ unido estavel 30 34,88
Solteiro(a) 29 33,72
Separado(a) judicialmente 14 16,28
Viuvo(a) 13 15,12
Filhos
Sim 72 83,72
Nado 14 16,28
Numero de filhos
la3 58 80,56
4a6 13 18,05
7 ou mais 1 1,39
Chefe da familia
Vocé 67 77,91
Esposo (a)/companheiro (a) 16 18,60
Pai/m3e 2 2,33
Outros 1 1,16

Fonte: Préprio autor (2021).

Quanto a formacdo profissional, a maioria
afirmou possuir qualificacdo em nivel de pos-
graduacdo lato sensu, 72,09%. Sobre as
atividades laborais atuais ou pregressas, 55,81%
permaneciam no labor; entretanto, dos que
estavam no mercado de trabalho, 47,91%
relataram j& possuir aposentadoria, mas
retornaram a atividade. Sobre a atuacdo
profissional, 30,23% afirmaram ter trabalhado na
area hospitalar, coincidindo com a area de
gestdo/administracdo. Observou-se ainda que
65,12% dos individuos disseram ter trabalhado
em dois vinculos ao mesmo tempo e, destes,
44,64% mencionaram que mantiveram trés
empregos simultaneamente (Tabela 2).
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Tabela 2 - Distribuicdo dos enfermeiros segundo a
situacdo laboral atual e pregressa. Cuiabd, Mato
Grosso, Brasil, 2019 (N=86)

Variaveis N %
Situacgdo profissional

Em atividade 48 55,81
Fora de .At|V|dade por 38 4419
Aposentadoria

Em atividade profissional (N =

48)

N&o aposentados 25 52,03
Apo'sentados, mas em 23 47,91
atividade

Area de atuacdo com maior

permanéncia

Hospitalar 26 30,23
Gestdo/administragdo 26 30,23
Atencdo basica 20 23,26
Atencdo secundaria 8 9,30
Docéncia 6 6,98
Segundo vinculo profissional

Sim 56 65,12
Nao 30 34,88
Terceiro vinculo profissional

(N=56)

Sim 25 44,64
N&do 31 55,36

Fonte: Proprio autor (2021).

Sobre o perfil de salde no geral, na Tabela
3 observa-se que 13,95% referiram possuir
doenca ocupacional diagnosticada, 79,07%
relataram ter doenca cronica e,
consequentemente, 79,07% disseram fazer uso
continuo de alguma medicagdo. A maioria dos
participantes (61,63%) apresentava sobrepeso,
conforme andlise do IMC, e 62,79% afirmaram ter
o habito de praticar alguma atividade fisica.

Tabela 3 - Distribuicdo dos enfermeiros segundo
perfil de salde e habitos de vida. Cuiaba, Mato
Grosso, 2019 (N=86)

Varidveis n %
Doenca ocupacional

Sim 12 13,95
Ndo 74 86,05
Doengas cronicas

Sim 68 79,07
Néo 18 20,93
Medicagdo de uso continuo

Sim 68 79,07
Néo 18 20,93
IMC*

Baixo peso 7 8,14
Peso adequado 26 30,23
Sobrepeso 53 61,63
Pratica de atividade fisica

Sim 54 62,79
Ndo 32 37,21

* O IMC foi calculado com a seguinte formula:
IMC=Peso/altura?.
Fonte: Préprio autor (2021).
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Na Tabela 4 apresentam-se as médias,
medianas e desvios padrBes dos escores dos
dominios do SF-36 e a QVRS. O escore médio da
QVRS foi de 74,45 e o dominio com a menor
média foi estado geral de saldde (65,41), e com a
maior média foi aspectos sociais (80,26).

Tabela 4 — Média, desvio padrdo, mediana e
amplitude interquartil dos escores dos dominios
do SF-36 e da QVRS dos enfermeiros. Cuiaba,
Mato Grosso, 2019 (N=86)

Dominios Média Desvlo Mediana Amplltude.
padrdo Interquartil

Aspectos 82,59 21,72 88,00 25,00
Soclals
Limitagdo 33,00
por 80,26 3406 100,00
aSpeCtOS
emocionais
Saude 78,04 14,00 80,00 20,00
mental
vitalidade 73,72 13,99 75,00 20,00
Limitacdo 50,00
bor 72,96 3800 100,00
aspectos
fisicos
Capacidade 2,35 38 80,00 38,75
fisica
Dor 7020 23,73 72,00 33,00
Estadogeral oo )1 1617 67,00 20,00
da saude
QVRS 74,45 17,20 80,06 21,88

Fonte: Préprio autor (2021).

Na Tabela 5 sdo apresentadas as varidveis
mais significativas em relacdo ao teste Kruskal-
Wallis nas comparacdes das medianas dos escores
dos dominios do QVRS. A varidvel filhos resultou
em mediana significativa no dominio estado geral
de saude (p = 0,025), sendo observada uma
mediana maior para os profissionais com filhos.
Para a situacdo profissional, aqueles que estavam
em atividade apresentaram mediana do escore do
dominio de limitacdo por aspectos fisicos
estatisticamente maior em relacdo aos fora de
atividade por aposentadoria (p = 0,004). A variavel
area de atuacdo foi recategorizada em duas para
analise (trabalho assistencial e trabalho de
gestdo/burocratico), demostrando menor
mediana para o dominio dor no trabalho
assistencial (p =0,019).

Concernente a doenca cronica,
constataram-se menores medianas dos escores
para os que responderam possuir doenga cronica,
com significancia em quase todos os dominios.
Observaram-se também menores medianas para
0s que relataram possuir doenca ocupacional nos
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dominios limitagdo por aspectos fisicos (p = 0,005)
e dor (p < 0,001). Na pratica de atividade fisica, o

dominio

capacidade

fisica

apresentou
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diferenciacdo estatistica para os que a realizavam

(p=0,038).

Tabela 5 — Comparacdo entre mediana dos escores dos dominios do SF-36 e varidveis relacionadas a
caracteristicas sociodemograficas, formacao profissional, perfil de salde e habito de vida. Cuiabd, Mato
Grosso, Brasil, 2019

Dominios*
Variaveis CF LAF Dor EGS VT AS LAE SM
Filhos (0,143)4 (0,166) %  (0,929)% (0,025) % (0,688)+ (0,663)+  (0,937)%  (0,864) %
. 67,0 75,0 100
Sim 80,0+40 1005000 7243300 o' o000 882500 0, 802000
. 59,5 72,5 100
N30 67563250 75:9375 7342275 J37s 882500 Do 7841800
Situagdo (0,122)+ (0,004)+  (0,860)% (0,776)% (0933)% (0201)%  (0,126)%  (0,426)+
profissional ! ’ ’ ’ ’ ) k E
Aposentados 67,0 75 100
75+45,00 7517500 7315250 i 000 E7SE2500 i) 8242200
Ativos 80+31,35 10042500 7242550 64,5 75 94,0+25,00 100+825  80+20,00
+31, +25, +25, 42050 420,00 0425, +8, +20,
Assisténcia (0,889) & (0,225) %  (0,019)% (0,122)% (0310)4 (0,996)%  (0,781)%  (0,332) 4
. 62,0 75,0 100
Direta 80:3500 10047500 6344300 o 000 882500 i) 7812000
. 69,5 77,5 100
Indireta 7564125 10082500 8243800 1.7 Jsg0 882500 ) 8241800
D
cr%i?fs (0,002) 4 (0,029)%  (0,004)% (0,009) % (0,067)% (0465 %  (0,969)%  (0,039) 4
. 62,0 75 100
Sim 7513625 100:7500 6343550 oo 000 BB2500 o) 76£2000
N3o 90+12,50 10040,00  84+24,50 745 80 88+21,75  100433,00 84+12,00
L5 g 2o +19,75 +10,00 ot =2 e
Doenca (<0,001)
ocupacional (0,100) + (0,005) $ ; (0,688) % (0,062)%  (0,104) % (0,178)+  (0,143) 4
Sim 57,5+43625  25+81,25  41+20,00 67 423,00 /0 75+29,00 100 74+23,00
e zeh e o> +10,00 e +100,00 o
N30 80,0+40,00 10042500  74+38,75 66 +20,00 75 88+25,00 100 80+16,00
A Lo 2 Lo +18,75 122, +33,00 Lo
Ativ
Fl,ts'ivc':ade (0038) (01644 (00904 (0442)# (0888)% (0985)% (05854 (05294
Sim 85,0+3500 100,042500  74+38,75 67 +20,00 /> 88+25,00 100 80+19,00
LS e 2 Lo +20,00 e +33,00 2
o 72543375 87547500  67+443,00 62 420,00 75 94+38,00 100 78+20,00
+16,25 +33,00

Nota: Dominios: CF — capacidade fisica; LAF — limitacdo por aspectos fisicos; EGS — estado geral de saude; VT —
vitalidade; AS — aspectos sociais; LAE — limitagdo por aspectos emocionais; SM — salde mental.

¥ p valor do teste de Kruskal- Wallis e +- amplitude interquartil.

DISCUSSAO

Este estudo marca-se como inovador por
ser o primeiro, até o presente momento, a avaliar
a QVRS exclusivamente em enfermeiros com 60
anos ou mais. Sendo assim, houve dificuldades na
comparacdo de seus resultados com outros
estudos e, portanto, a discussdo foi realizada
utilizando-se outras pesquisas que também
avaliaram a QVRS; porém, com populacdes
diferentes.

Fonte: Préprio autor (2021).

No que tange aos aspectos demograficos da
populacdo deste estudo, o género feminino foi
predominante, demostrando que a feminilizagdo
na drea da enfermagem ainda é evidente e vem se
mantendo por décadas pela cultura e tradicdo.
Ademais, o fato de a maioria estar na faixa etaria
entre 60 a 64 anos justifica serem profissionais
aposentados e estarem no mercado de trabalho
de forma total ou parcial®.

No item referente ao estado civil, os
resultados deste estudo corroboram com
pesquisa que buscou caracterizar o perfil da
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enfermagem brasileira. Nacionalmente, dos
414.712 enfermeiros participantes de uma
pesquisa, 50,9% declararam possuir
companheiro®.

Ao considerar o nimero de filhos, a maioria
relatou de um a trés filhos, sendo justificavel pela
transicdo demogrdafica e taxa de fecundidade
reduzida no Brasil ao longo da histdria. A maioria
se autodeclarou chefe de familia, realidade
apontada em estudo e passivel de ser explicada
em virtude da ascensdo da mulher no mercado de
trabalho*3).

Quanto a formacdo profissional, destacou-
se a qualificacdo em nivel da pds-graduacdo /ato
sensu. Ressalta-se que o interesse na
especializacdo tem por objetivo a ascensdo na
carreira que, posteriormente, pode proporcionar
uma maior satisfacdo e maior remuneracdo. No
item da situacdo profissional, a maioria é
aposentada, e esse achado se justifica pela lei
previdencidria vigente na época'*®. Entretanto,
muitos aposentaram consideradamente jovens
para o trabalho e, em alguns casos, resolveram
continuar nas atividades profissionais.

A maioria também afirmou trabalhar, na
maior parte da carreira, em regime de quarenta
horas semanais, realidade que ainda se mantém
para os profissionais de enfermagem, tanto em
estudos internacionais'*’*® quanto nacionais!*%*?),
Outra condicdo evidenciada foi o multiemprego,
isso porque a dinamica do trabalho de
enfermagem e as escalas de plantdo permitem
que o profissional tenha mais de um emprego, em
razao da precarizagdo contratual e salarial para a
complementag3o de renda?.

No que se refere as doengas ocupacionais,
a falta de conhecimento sobre as medidas
preventivas no trabalho e todo o conjunto de
desordem que possa afetar a sadde do
trabalhador, ©9 podem ser fatores que
justifiguem os resultados encontrados. Além
disso, a maioria declarou possuir Doencas
Cronicas ndo Transmissiveis (DCNT); estas podem
se desenvolver por fatores multicausais. Ao
discutir o assunto no trabalho de enfermagem,
percebe-se que os efeitos deletérios desse servico
podem impactar a saude do trabalhador, visto
que as condicGes psicossociais sdo fatores que
podem vir a contribuir para o aumento da
vulnerabilidade e dos riscos de DCNT?-22),

Constatou-se também o uso de medicacdo
continua — resultado esperado, uma vez que, por
se tratar de uma populacdo idosa, a necessidade
do uso de medicacdo é uma decorréncia de

J, et al.

multimorbidades, desencadeadas por diversos
fatores, que consequentemente também podem
acarretar a queda da QV©@Y.

Sobre os dados da QVRS, identificou-se
menor média no dominio estado geral de saude e
maior média para os aspectos sociais. Nesse
sentido, os resultados corroboram com estudo
que avaliou a QVRS dos profissionais de
enfermagem e registrou menor média (25) no
dominio estado geral da saude. Contudo, a
populacdo estudada era de enfermeiros e
técnicos de enfermagem atuantes em um hospital
de Jodo Pessoa (PB), com idade média de 33,81
anos'19,

Em referéncia aos aspectos sociais, 0s
dados obtidos neste estudo sdo semelhantes aos
da pesquisa que comparou a QV dos diversos
profissionais da terapia intensiva (Médicos,
Fisioterapeutas, Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem), independentemente da sua
jornada de trabalho e do seu local de residéncia.
Os autores afirmam que individuos que
praticavam atividade fisica apresentaram maiores
escores neste dominio®%,

Outro achado é que os individuos com
filhos tiveram melhor QVRS no dominio estado de
salde geral. Diferenciando-se do estudo que
buscou verificar a presenca do estresse
ocupacional e QVRS em profissionais de
enfermagem e que, ao analisarem a variavel
filhos, identificaram alteracdo em todos os
dominios; entretanto, o dominio mais afetado foi
a capacidade funcional®?,

Em outro estudo, na avaliagdo da
funcionalidade familiar de idosos brasileiros,
sendo esta o equilibrio/harmonizacdo entre os
individuos que a compdem, verificou-se que
idosos que viviam com seus cdnjuges ou idosos
que viviam com seus familiares expunham mais
chances de ter boa funcionalidade familiar e,
consequentemente, melhor percepcdo sobre a
prépria satde e demais enfrentamentos??.

Na situacdo profissional, evidenciou-se
limitacdo por aspectos fisicos entre os que
estavam em atividade. Isso é justificavel, pois a
conclusdo de um estudo foi que individuos que
permanecem em atividade laboral podem se
beneficiar em termos de desaceleracdo a reducdo
nas fung@es diarias, tendo em vista que o trabalho
requer niveis de envolvimento cognitivo e
fisicol?4),

0] dominio dor apresentou-se
significativamente maior em individuos que
trabalharam com assisténcia direta. Corroborando
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com este estudo, uma pesquisa envolvendo 106
profissionais enfermeiros buscou analisar a
qualidade de vida no trabalho em uma
maternidade-escola; os autores identificaram que
entre os individuos que possuiam dupla jornada
em setor de assisténcia direta, a dor foi o dominio
gue mais se apresentou prejudicado. Desses
individuos, 27,3% apresentaram escore menor
que 501,

Em relacdo as DCNT, demonstraram relacdo
negativa em varios dominios, excetos nos
aspectos  sociais, limitacdo por aspectos
emocionais e vitalidade. Ao se analisar uma
pesquisa que buscou correlacionar os dominios da
QV dos servidores de uma Universidade Federal
com o tipo e a quantidade de condi¢Bes crdnicas
de saude, constatou-se relacdo significativa entre
as DCNT e escores de QV, bem como uma
correlacdo de modo fraco, porém significativo,
entre os dominios. Chegando-se a conclusdo de
gue quanto maior o numero de condi¢Bes
crbnicas, menores sdo os valores da escala de
QV(H).

A varidvel doenca ocupacional mostrou-se
significativa para capacidade fisica. Podem-se
mencionar os riscos ergondmicos e as condicdes
geradas por estes, capazes de por em risco a
saude do trabalhador limitando-o ou até mesmo
incapacitando-0®.

Na questdo das praticas de atividade fisica,
mostraram-se elas estatisticamente, significativas
para o dominio capacidade fisica para os que as
realizavam. Outro estudo, cujo objetivo era
comparar a QV dos diversos profissionais que
trabalham em terapia intensiva considerando o
nivel de atividade fisica, a jornada de trabalho e o
local de residéncia, identificou significancia
estatistica nos dominios: aspectos fisicos, aspecto
social e saude mental em individuos considerados
ativos'?®). Podem-se justificar tais achados tendo
em vista que a pratica regular de atividade fisica
se encontra na promocdo dos dominios fisico,
mental e social na vida da pessoa idosa,
propiciando liberdade de locomocgdo, interacdo
social e lazer?),

Este estudo se deparou com algumas
limitacGes. H& um numero reduzido de pesquisas
que se valeram do SF-36 para avaliar a QVRS entre
profissionais enfermeiros, o que implicou na
comparacdo dos achados com outras experiéncias
de pesquisa. Outra limitacdo é que este é um
estudo transversal, no qual ndo é possivel a
andlise de relacdo causa e efeito. Nesse sentido,

sugere-se que novas pesquisas sejam propostas
com outros desenhos metodoldgicos.

CONCLUSAO

Verifica-se que a maioria dos participantes
deste estudo é do género feminino, com idade
entre 60 e 64 anos, casados, parte deles
enfermeiros na condicdo de chefe de familia;
alguns, mesmo aposentados, ainda se encontram
em exercicio profissional. Além disso, vivenciam a
situagdo de multiemprego, podendo trabalhar até
60 horas semanais. No que tange as condicGes de
salde, constatam-se doencas cronicas e uso de
medicacdo continua, além de se observar um
pegueno grupo com doenga ocupacional
diagnosticada e com sobrepeso, embora relatem
pratica de atividade fisica.

Ao mensurar a QVRS, notou-se média acima
dos 70 pontos, sendo menor no dominio de
estado geral de salude e maior nos aspectos
sociais. Entre aqueles que sdo aposentados e
estdo fora de atividade laboral, alguns tém
histérico de trabalho na assisténcia direta,
possuem diagndstico de doenca ocupacional e
doenca cronica, e sdo eles os que obtiveram a pior
QVRS em vdrios dominios. No entanto, os que
relataram ter filhos e que praticavam atividade
fisica obtiveram melhores pontos em alguns
dominios.

A pesquisa intencionou contribuir para o
conhecimento a respeito da temdtica proposta.
Fez ver a importancia e relevancia desse enfoque
para a gestdo do trabalho em enfermagem.
Sugerem-se novos estudos nesse sentido dada a
amplitude do tema, com o intuito de instigar a
preparacao, reflexao, compreensao e
planejamento para a chegada e vivéncia da
terceira idade na direcdo de uma longevidade
com QV. Ademais, espera-se que este estudo sirva
como subsidio a reflexdo para os movimentos
sociais protagonizados pelas entidades de classe
da enfermagem brasileira, no sentido da luta por
melhores condicdes de trabalho da categoria, a
partir da compreensdo da natureza e
caracteristicas que Ihe sdo proprias.
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