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RESUMO

Objetivo: identificar a percepcao que os estudantes de enfermagem possuem acerca do trabalho do enfermeiro. Método:
pesquisa descritiva, com abordagem qualitativa, realizada em uma instituicdo de ensino superior, durante o més de
novembro de 2014. Participaram do estudo 33 alunos de um curso de graduacdo em enfermagem. A estratégia adotada
para obtencdo dos dados foi a entrevista semiestruturada. Os dados foram analisados através da analise de contetdo. O
projeto foi avaliado pelo Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario Ledo Sampaio com Protocolo de Aprovacao
CAAE30960413.4.0000.5048. Resultados: evidenciou-se que ha maior niUmero de adultos jovens do sexo feminino. As falas
dos estudantes permitiram a organizacao dos dados em trés categorias tematicas, sendo elas “Identificacdo com a
profissao”, “Caracteristicas humanitarias” e “Funcdes assistenciais e gerenciais”. Eles relacionam o trabalho do
enfermeiro como uma atividade voltada para o cuidado; associam a imagem do profissional como uma pessoa dedicada,
com o papel de fundamental responsabilidade na recuperacao e reabilitacao do paciente, utilizando-se da humanizacao e
dedicacdo. Concluséo: a analise das descrices revelou que os estudantes percebem a enfermagem como uma profissdo
que requer dedicacdo. Visualizam o trabalho do enfermeiro como um profissional de importancia na assisténcia e que
existe uma apreensao dos académicos, quando se trata das perspectivas a profissao. Outro fator percebido por eles é que
o trabalho é amplo e envolve multiplas dimensoes.

Descritores: Educacdao em enfermagem; Programas de graduacdo em enfermagem; Estudantes de enfermagem; Pratica
profissional.

ABSTRACT

Objective: to identify the perception that nursing students have about the nursing. Methods: descriptive study with a
qualitative approach, carried out in a higher education institution, during the month of November of 2014. The study
included 33 students from an undergraduate degree in nursing. The strategy adopted for data collection was a semi-
structures interview. Data were analyzed using content analysis. Approved by the Research Ethics Committee of Centro
Universitario Leao Sampaio adopted with CAAE n°30960413.4.0000.5048. Results: there prevalence of young adult female.
The speeches of the students allowed the organization of data in three thematic categories, which were: “ldentification
with the profession”, “Humanitarian Features” and “Care functions, management functions”. They describe the work of
nurses as an activity of care; associate the image of the dedicated person with the role of primary responsibility in the
recovery and rehabilitation of the patient, using humanization and dedication. Conclusion: the analysis of the descriptions
revealed that students perceive nursing as a profession that requires dedication. They visualize the nurse as an important
professional in care and that there is a great concern of academics, when it comes to prospects for the profession.
Another idea perceived by them is that the work is extensive and involves multiple dimensions.

Descriptors: Education nursing; Education nursing diploma programs; Students, Nursing; Professional practice.

RESUMEN

Objetivo: identificar la percepcion que los estudiantes de enfermeria tienen acerca de la enfermeria. Métodos: Estudio
descriptivo con abordaje cualitativo, realizado en una institucion de educacion superior, durante el mes de noviembre de
2014. En el estudio participaron 33 estudiantes de una licenciatura en enfermeria. La estrategia adoptada para la
recoleccion de datos fue una entrevista semi-estructurada. Los datos fueron analizados mediante el analisis de contenido.
Aprobado por el Comité de Etica en Investigacion de la Facultad Ledo Sampaio adoptada con CAAE
n°30960413.4.0000.5048. Resultados: Hay predominio de mujeres adultas jovenes .Los discursos de los estudiante
permitieron la organizacion de los datos en tres categorias tematicas, que fueron “La identificacion con la profesion®,
"Caracteristicas humanitarias" y “funciones de atencion y gestion”. Ellos describen el trabajo de las enfermeras como una
actividad de la atencion; asociar la imagen de la persona dedicada con el papel de la responsabilidad primordial en la
recuperacion y rehabilitacion del paciente, mediante la humanizacion y dedicacion. Conclusion: el analisis de las
descripciones reveld que los estudiantes perciben la enfermeria como una profesion que requiere dedicacion.Visualizan la
enfermera como profesional importante en la atencion y que es una gran preocupacion de académicos, cuando se trata de
las perspectivas de la profesion. Otra idea percibida por ellos es que el trabajo es grande e implica multiples dimensiones.
Descriptores: Educacion en enfermeria; Programas de graduacion en enfermeria; Estudiantes de enfermeria; Practica

profesional.
'Discente de Enfermagem pelo Centro Universitario Ledo Sampaio. * Graduada em Enfermagem. Docente do Centro Universitario Dr. Ledo Sampaio

INTRODUCAO atencao, raciocinio critico, dedicacdao e
humanizacao. No entanto, em tempos

A enfermagem ¢é uma profissdo antigos ja se fazia presente na forma do
considerada arte e ciéncia, que exige cuidado, na qual as mulheres que
2421

R. Enferm. Cent. O. Min. 2016 set/dez; 6(3):2421-2429 DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118



Borges AMM, Brito RS, Chagas SNF.

apresentavam o desejo e a habilidade para
cuidar assumiam o papel de enfermeira‘’.

Florence Nightingale, precursora da
enfermagem moderna, tem servido de
exemplo para a humanidade, em especial a
enfermagem. Ao quebrar o preconceito que
existia sobre a participacao da mulher no
exército, estabeleceu uma ocupacao util
para esta, transformando a visao da
sociedade em relacdo a enfermagem®’. No
passado, o papel da mulher na sociedade
resignava-se em afazeres domésticos e a
obedecer a seus maridos.

A enfermagem tinha um carater
essencialmente expresso pelo ato instintivo
de cuidar e que o conhecimento sobre saude
era passado de geracao para geracao, sendo
considerada como uma pratica leiga. No
entanto, hoje a profissao de enfermagem
evoluiu e se caracteriza pela
profissionalizacao do cuidado para com o
outro por meio da aquisicao e aplicacao de
conhecimentos cientificos, competéncias e
habilidades

formacao®. O cuidado como esséncia da

desenvolvidas  durante a
enfermagem ¢€é uma condicdao humana
essencial para o desenvolvimento do ser®. A
enfermagem desempenha uma evolucao no
desenvolvimento de sua especificidade
desde a metade do século XIX até os dias de
hoje™.

A sociedade demonstra
desconhecimento sobre o trabalho do
enfermeiro, construindo uma imagem de
estereotipos ou carater depreciativo em
relacdo a profissao. Muitas vezes, o
conhecimento do aluno a respeito da
profissao que deseja seguir é um aspecto
importante, pois acredita-se que,
conhecendo o que os alunos pensam a
respeito do curso de graduacao em
enfermagem, possa facilitar uma
compreensao de modo mais consciente sobre
a profissao que escolheram.

A principal fonte de recrutamento para

os cursos de formacao profissional sao os
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alunos do ensino médio. Estes, ao ingressar
no ensino superior, possuem conhecimento
prévio sobre a graduacao que escolheu
cursar. Porém, no decorrer da graduacao
terdao contato com novos saberes e imagens,
agregando conhecimento ao ja existente ou
desmistificando ideias ou conceitos
inadequados.

Nesse sentido, estudar a percepcao dos
alunos de graduacao em enfermagem sobre
o trabalho do enfermeiro pode dar subsidios
para que os cursos de enfermagem
modifiguem ou melhorem o0s seus processos
formativos.

Sendo assim, o objetivo da presente
pesquisa foi identificar a percepcao que os
estudantes de graduacao em enfermagem
possuem acerca do trabalho do enfermeiro,
partindo do conhecimento que o estudante
traz consigo - idealizacao que a sociedade
faz do enfermeiro e, consequentemente, do

trabalho por ele realizado.

METODO

Trata-se de uma pesquisa descritiva,
com abordagem qualitativa. A pesquisa
descritiva tem como finalidade observar,
registrar e analisar para assim correlacionar
fatos ou fendmenos sem manipula-los ©. A
pesquisa qualitativa fornece uma analise
mais detalhada sobre as investigacdes que
estao sendo feitas, descrevendo a
complexidade do comportamento humano,
seja através de habitos, atitudes,
comportamentos etc.®.

A pesquisa foi realizada em uma
instituicao de ensino superior localizada na
regido do Cariri Cearense, com coleta de
dados sendo realizada durante o més de
novembro de 2014. A instituicao atua desde
2001 e oferece cursos de graduacao e pos-
graduacao em diversas areas. O curso de
graduacao em enfermagem é ofertado desde
2006, formando em meédia 60 enfermeiros

por ano.

2422

R. Enferm. Cent. O. Min. 2016 set/dez; 6(3):2421-2429 DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118




Borges AMM, Brito RS, Chagas SNF.

Os sujeitos da pesquisa foram
representados por estudantes de graduacao
em enfermagem, do terceiro ao oitavo
semestre, havendo predominancia de alunos
do sétimo semestre. A amostra foi definida
através de saturacao teorica. Dessa forma, o
numero de participantes foi obtido pelo
critério de saturacdao, quando houve uma
regularidade de apresentacao nas
concepcoes e sentidos atribuidos pelos
sujeitos”.

Os critérios de inclusao utilizados para
a escolha dos participantes foram: estar
matriculado no curso de enfermagem e
aceitar participar da pesquisa. Como
critérios de exclusao foram utilizados:
alunos que ja trabalham na area da
enfermagem, trabalhadores de outras areas
da saude e os que nao aceitaram participar
da pesquisa. Esses critérios foram
considerados porque acredita-se que possam
influenciar nas respostas dos participantes.
Para preservar as identidades, os sujeitos
foram identificados com nomes de flores.

A coleta de dados foi feita através de
entrevista semiestruturada, a qual foi
gravada e posteriormente transcrita na
integra, realizando as seguintes perguntas:
por que vocé escolheu enfermagem? Como
se da o trabalho do enfermeiro? Quais as
perspectivas relacionadas a profissao? A
escolha da entrevista se deu devido a
mesma permitir a obtencao de dados através
de pessoas, nao podendo ser encontrado em
registros e fontes documentais®.

Os dados da pesquisa foram analisados
através da técnica de analise de conteldo. A
partir da analise de conteiddo é possivel
caminhar na descoberta do que esta por tras
dos conteldos manifestos e, desse modo, ir
além das aparéncias do que esta sendo
comunicado. Ainda com relacao a analise de
conteudo, destaca-se que a mesma é
dividida nas seguintes etapas:
categorizacao, inferéncia, descricdo e

interpretacao"”.

Perception of undergraduate nursing...

Primeiramente, organizaram-se as
ideias iniciais obtidas em resposta aos
questionamentos feitos aos entrevistados.
Em seguida, houve a exploracao das
informacdes. Foi realizada a leitura atenta
das falas com o intuito de identificar
padroes relevantes e organiza-las a fim de
comparar as diferentes respostas e ideias
novas que aparecessem.

A pesquisa foi realizada de acordo com
a Resolucao n° 466/12 do Conselho Nacional
de Saude, que trata das normas e
regulamentos para pesquisas envolvendo
seres humanos®. Dessa forma, cada
participante foi informado dos objetivos,
bem como da metodologia utilizada para a
pesquisa. Aos participantes foi garantido o
anonimato, a confidencialidade e o direito
de desistir a qualquer momento, a partir da
apresentacao do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE).

O projeto da referida pesquisa foi
submetido & analise pelo Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) do Centro Universitario Leao
Sampaio, CAAE30960413.4.0000.5048, sendo

aprovado com o parecer n°884.834.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram do estudo 33 estudantes,
sendo 27 do sexo feminino e seis do sexo
masculino. Desde a idade antiga até os dias
atuais, ambos os géneros dividiram espaco no
cuidar do corpo do outro®. Embora, por
multiplos  fatores, ainda hoje haja
predominancia do género feminino exercendo
o trabalho na enfermagem.

Através da historia da enfermagem,
pode-se visualizar as origens de alguns
esteredtipos e como eles foram enraizados no
imaginario social através dos tempos. A
maioria deles possui estreita relacao com a
crenca na designacao do cuidado como tarefa
feminina ao longo da historia‘".

Nesse sentido, o contexto do

esteredtipo da enfermagem enquanto
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profissao feminina fez também surgir o
preconceito em relacao ao homem que opta
pela carreira®?.

Contudo, a presenca

masculina na carreira é uma realidade
crescente, podendo ser reflexo de rupturas
sociais

importantes em relacdao a esse

estereotipo!'* "),

Percebeu-se que a predominancia de
mulheres na graduacao em enfermagem
também foi evidenciada nos demais estudos.
Isso se da devido a enfermagem ser uma
profissdao vinculada a figura feminina, na
qual, desde tempos antigos, os cuidados aos
doentes eram prestados pelas irmas de
caridade®.

Como se pode perceber, a evolucao da

Perception of undergraduate nursing...

sociedade possibilitou oportunidades
ampliando o papel da mulher. Essa diferenca
entre os sexos em relacdo a educacao

possibilitou ao homem diferentes
oportunidades, em especial, no ambito do
trabalho, principalmente para uma época

em que a mulher era educada para a vida

doméstica®.
Em relacito a faixa etaria ficou
evidenciado que 22 entrevistados tinham

idades até 23 anos, 10 entrevistados entre 24 e
47 anos e um possuia idade de 48 anos ou mais.
Quanto ao semestre foi evidenciado que 16
entrevistados cursavam o 7° semestre e seis, 0
6° semestre. Também ocorreu participacao de
de outros semestres

entrevistados como

demonstrado na Tabela 1.

Tabela 1 - Perfil dos estudantes entrevistados - Juazeiro do Norte, Ceara, 2014.

Género N %
Masculino 6 18
Feminino 37 82

Faixa etaria N %
0-23 22 67
24-47 10 30
48-71 1 2
Semestre em curso N %
3° 3 9
4° 4 12
5° 1 3
6° 6 18
7° 16 49
8° 3 9
TOTAL 33 100

Fonte: pesquisa propria, 2014.

Acredita-se que a escolha da profissao é
algo que gera ansiedade e apreensao aos jovens
por ser uma escolha que ira repercutir por toda
a vida, gerando medo de perder tempo ou
ter feito uma escolha

oportunidades por

equivocada. No decorrer do processo de
formacao para uma profissao, € normal que os
individuos enfrentem situacoes de duvida
quanto a escolha que foi feita, medo de terem
feito as escolhas erradas e da incerteza do seu
futuro®.

A analise dos dados obtidos através das
entrevistas permitiu a construcao de
categorias. Ao se realizar perguntas sobre as

percepcoes e motivacdes acerca do trabalho

da enfermagem, emergiram trés categorias:

“ldentificacao com a profissao”;

“Caracteristicas humanitarias” e “Funcoes

assistenciais e gerenciais”.

Identificacdao com a profissao

A ideia mais enfatizada nas concepcées

dos estudantes foi a necessidade de
identificacao com a profissao, sendo o fator
de maior predominancia para a permanéncia,
estabilidade e sucesso na profissao.

“Eu

sempre gostei da area e porque eu sempre

Alguns alunos relataram que:

gostei de cuidar de pessoas doentes”
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(Lavanda, 22 anos, 8° semestre); “Eu sempre
quis enfermagem, sempre me interessei e foi
minha Unica opcao” (Orquidea, 18 anos, 4°
semestre).

Alguns  estudantes enfatizaram a
identificacao como fator predominante para a
escolha do curso, bem como para o trabalho
na enfermagem. Alguns referiram que a
enfermagem nao foi a primeira opcao, porém
encontraram elementos que os ajudaram no
processo de identificacdo com o curso e com
as atividades desenvolvidas pelos enfermeiros
ao longo dos semestres. Acredita-se que o
desconhecimento acerca da profissao a qual
deseja exercer contribui para uma dificuldade
no cotidiano do trabalho, gerando dificuldades
na relacao com a equipe multiprofissional e o
exercicio da autonomia!"®"",

No entanto, houve um participante da
pesquisa que narrou o seguinte: “A escolha foi
assim, eu cai meio de paraquedas. Eu nunca
tinha imaginado fazer enfermagem, nunca
pensei em fazer, era uma coisa que eu sempre
dizia que nao queria, nao sei porque eu estou
fazendo” (Margarida, 20 anos, 6° Semestre).

Diante disso, torna-se relevante que o
estudante seja capaz de compreender o
significado da profissao a qual almeja para
que possa atuar de forma auténtica,
caracteristica essencial para se buscar
autonomia e autoconhecimento,
consequentemente consolidacao da
identidade profissional".

A escolha da profissao € uma grande
caminho

responsabilidade. Escolher o

Caracteristicas Humanitarias

Na visao dos alunos, o trabalho do enfermeiro
€ voltado para o cuidado. Foram evidenciadas
em quatro dos semestres pesquisados, porém,

com enfoques diferentes, em relacao aos
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profissional € um desafio que exige reflexao.
Refletir, entao, € importante, pois entende-se
que é necessario conhecer a profissao antes
de se decidir por ela. No entanto, percebe-se
que os motivos que levam os estudantes a
optarem pela enfermagem nem sempre
envolvem o conhecimento da mesma®.

Como se pode perceber, a opcao pela
enfermagem nao esta relacionada ao
conhecimento real sobre profissao, e sim por
motivos diversos. Isso nao deveria justificar a
escolha, pois a mesma deve ser feita de forma
responsavel. Dessa maneira, entende-se que
optar por uma profissao de forma aleatoria,
por pressao familiar ou simplesmente porque
€ mais facil a forma de ingresso pode levar a
frustracao com o curso e insatisfacao no
trabalho como profissional"®.

A area da enfermagem, quando
acompanhada da caréncia de conhecimento e
de postura autonoma, esta associada a
dificuldade em assumir o seu papel na tomada
de decisao’. As evasdes se dao
principalmente devido a ma escolha nos
cursos de graduacao e que para se ter bom
éxito na escolha profissional é primordial que
o individuo esteja bem informado acerca da
sua escolha. Quanto maior o nivel de
conhecimento acerca da escolha, maior sera a
probabilidade de éxito no campo em que elas

forem aplicadas.

termos em que os alunos de cada semestre
utilizaram em suas respostas. Os alunos do 3°
e 4° semestres tiveram um maior predominio,
expressando os termos: “Cuidar, Cuidado,

Ajudar o proximo”.

Figura 1 - Depoimentos dos estudantes sobre o trabalho do enfermeiro - Juazeiro do Norte, Ceara,

Estudante Idade Semestre Depoimentos
A “0 enfermeiro deve ter compaixao, humanizacao com o
Petdnia 20 anos o L . - . T
3 proximo, cuidado, atencao, respeito e carinho.
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“E um trabalho muito arduo que precisa de muita dedicacéo do

. 4° ) s . - .
Jasmim 30 anos enfermeiro. Ele esta la pra cuidar do paciente, como também
auxilia-lo em sua autonomia.”
s o “E humanizacao, prestar atendimento a salde e ser um bom
Lirio 24 anos 7 Ly
enfermeiro.
“Trabalhar na realizacao do cuidar e na humanizacao, porque a
Lavanda 22 anos 8° pessoa nao sendo humano, principalmente o enfermeiro nao

existe o cuidar.”

Fonte: pesquisa propria, 2014.

Essa concepcao pode ser atribuida a
identificacao que a sociedade faz do
enfermeiro e consequentemente do trabalho
por ele realizado. Sendo assim, a maioria dos
alunos que ingressa na graduacao em
enfermagem tem o pensamento de dedicar a
sua vida para ajudar as pessoas,
prevalecendo, dessa forma, o idealismo como
fator importante na escolha da profissao. Esse
carater humanitario teve origem desde os
tempos antigos em razao da profissao ter sido
exercida por irmas religiosas®.

O cuidado de enfermagem foi
fundamentado nos principios religiosos que
tinham como caracteristica a caridade, o
amor ao préoximo, a doacao de si e a
humildade. Essa pratica de cuidar do outro
(alter), palavra derivada do latim que significa
o ato de pensar nos demais e interessar-se por
eles, é vista como gesto de amor e
fraternidade, o que marcou ideologicamente o

desenvolvimento da enfermagem‘'®.

Fungdes Assistenciais e Gerenciais

De acordo com as entrevistas realizadas,
observou-se que os alunos visualizam o
trabalho do enfermeiro como um profissional
de importancia na assisténcia ao cliente,
englobando todas as fases do atendimento,
desde a promocao da saude até a reabilitacao.

“O enfermeiro é o Unico profissional que
esta presente em todas as fases da doenca, na
prevencao, promocao, recuperacao e
reabilitacdo, entdao a nossa importancia na
equipe multidisciplinar é assim, de total
relevancia para obter bons resultados na

equipe” (Alpina, 20 anos, 7° semestre).

E primordial que se tenha tal concepcéo
para que s6 assim tome consciéncia e reflita
sobre as acoes no exercicio da profissao. Isto
se da através de experiéncias vivenciadas em
alguns estagios durante a graduacao,
momentos nos quais a teoria se articula com a

pratica"”.

Enquanto coordenador da equipe
de enfermagem, o enfermeiro assistencial tem
que garantir o cuidado prestado pela equipe e
assegurar aos pacientes condicoes necessarias
ao seu atendimento. Para isso, as acoes
relacionadas ao cuidado devem estar
integradas e a producao do cuidado pelo
enfermeiro deve ser permeada de
conhecimento cientifico e postura ética®.

O trabalho do enfermeiro é amplo e
envolve multiplas dimensdes em uma rede de
relacdes e interacdes na qual o ser humano se
encontra inserido. Portanto, o papel do
enfermeiro voltado tanto para a assisténcia
quanto para a geréncia deve atender a dois
aspectos basicos: o de preservar, respeitar e
reconhecer as necessidades dos usuarios,
prestando assisténcia ao individuo sadio ou
doente, promovendo, mantendo ou
recuperando a saude; e o de estar em
conformidade com determinadas regras,
regulamentos e valores gerais, organizando,
controlando e favorecendo as praticas do
cuidar®.

Dessa forma, o processo de formacao
profissional é inacabado e se da ao longo da
vida, sendo de grande responsabilidade
manter-se atualizado. Pois, a formacao de um
profissional com perfil criativo, reflexivo e
com alto nivel técnico se da a partir da

producéo do conhecimento!?.
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Ao se perguntar sobre as perspectivas
relacionadas a profissao, observou-se que € no
final da graduacdao que o aluno tem uma
verdadeira nocao do que é a profissao e como
vai exercé-la. As experiéncias sao necessarias
para o aprendizado gradativo do aluno, no
qual ha algumas particularidades a serem
consideradas, como as exigéncias de trabalho,
em que o graduado devera se adequar ao local
de trabalho sendo cobradas entao suas

@1 Ppara isso, €

habilidades profissionais
necessaria uma atitude diferenciada, pautada
no respeito, na ética e no compromisso com a
sociedade.

Com a anadlise dos dados sobre essa
perspectiva, percebe-se o reconhecimento dos
académicos acerca da atuacao, relatando que
estdo na graduacao, mas ainda em processo
de preparo para a atuacao profissional.
“Preparada eu nao me sinto, mas estou me
aperfeicoando, estou estudando, estou na
busca do conhecimento” (Magndlia, 27 anos,
4° semestre); “Até o momento sim, nao sei
depois né? Se minha preparacao vai ser
suficiente para exercer minha profissao”
(Orquidea, 18 anos, 4° semestre); “E... A
gente nunca esta plenamente preparado, mas
acredito que vou fazer um bom trabalho”
(Oncidio, 21 anos, 8° semestre).

Nota-se que os estudantes se sentem
inseguros quanto a profissao. Porém, diante
das situacdes que estao por vir, acreditam em
si mesmos e percebem suas potencialidades,
bem como as necessidades de
aperfeicoamento ao longo da carreira
profissional.  Consideram, também, que
possuem caracteristicas proprias que as
associam com habilidades necessarias na
execucao do trabalho na enfermagem, na qual
essa uniao os torna capazes de exercerem

bem e com amor a profissao escolhida®.
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enfermagem como algo que requer do
profissional carinho e amor ao préximo.

Na visao dos alunos, o trabalho do
enfermeiro é voltado para o cuidado.
Associam a imagem do profissional como uma
pessoa dedicada, com o papel de fundamental
responsabilidade na recuperacao e
reabilitacdo do paciente, utilizando-se da
humanizacdo e dedicacao. Percebeu-se
também que os estudantes dos dois Ultimos
semestres relacionaram que as atividades do
enfermeiro se voltam tanto para a assisténcia
quanto para a geréncia.

Acredita-se que os resultados deste
estudo  contribuiram  com informacdes
pertinentes para os estudantes de graduacao
em enfermagem, assim como na identificacao
da percepcao dos mesmos acerca da profissao
a qual almejam. Assim, torna-se viavel a
abordagem do tema a fim de que haja uma
maior compreensao dos estudantes em relacao
a profissdo, ao mercado de trabalho e ao
campo de atuacao a qual desejam seguir.

Embora o estudo apresente resultados
significativos, sugere-se que seja aplicado em
demais instituicbes de ensino superior em
especial, nas instituicoes publicas, para que
assim seja possivel retratar a visao dos

estudantes de uma forma mais ampla.

REFERENCIAS

CONSIDERAGOES FINAIS

A analise das descricoes revelou que os

estudantes percebem a profissao de

1. Nauderer TM, Lima MADS. Imagem da
enfermeira: revisao da literatura. Rev. bras.
enferm. [Internet]. 2005
[citado 2014 jun 01]; 58(1):  74-77. Disponivel
em:

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_artte

xt&pid=50034-
71672005000100014&ng=en&nrm=iso&tlng=pt

2. Costa R, Padilha MI, A Lucia Nazareth,
Costa Eliani, Bock Lisnéia Fabiani. O legado de
Florence Nightingale: uma viagem no tempo.
Texto & contexto enferm. [Internet].

2009 Dez [citado 2014 jun 01];18(4):661-669.

2427

R. Enferm. Cent. O. Min. 2016 set/dez; 6(3):2421-2429 DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118




Borges AMM, Brito RS, Chagas SNF.

Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=S0104-

07072009000400007 &lng=en&nrm=iso&tlng=pt

3. Borges MCLA, Silva LMS, Fialho AVM, Silva
LF. Cuidado de enfermagem: percepcao dos

enfermeiros  assistenciais. Rev.  galch.

enferm. [Internet]. 2012
[citado 2014 set 20];33(1):42-48.  Disponivel
em:

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=51983-14472012000100006

4. Barbosa HA, Fonseca MG, Alcantara SA.
Significado de ser enfermeiro: percepcao dos
académicos. EFDesportes.com, Revista Digital.
[Internet]. 2012 [citado 2014 set 20];17(174).
Disponivel em:

http://www.efdeportes.com/efd174/significa

do-de-ser-enfermeiro.htm

5. Cervo AL, Bervian PA. Metodologia
cientifica. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall;
2002.

6. Marconi MA, Lakatos EM. Fundamentos de
Metodologia Cientifica. 7*> Ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

2011;[citado 2014 jun 01];64(4):725-731.
Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=50034-

71672011000400015& ng=pthttp://dx.doi.org/
10.1590/50034-71672011000400015

12. Alves MS, Fabri ACOC, Faquim LJ, Oliveira
MLL, Lopes, Fabiana N, Freire PV. Saberes de
enfermeiros que atuam na atencao primaria a
saude sobre conceitos de enfermagem. Rev.
enferm. Cent.-Oeste Min. [Internet] 2012
[citado 2016 mar 14];2(1):1-9. Disponivel em:
http://www.seer.ufsj.edu.br/index.php/reco
m/article/view/171/250

Perception of undergraduate nursing...

7. Bardin L. Analise de conteldo. Sao Paulo:
Edicdes 70, 2011.

8. Resolucao 466/12.

http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/201

2/Res0466.pdf

Disponivel em:

9. Jabbur MFLO, Costa SM, Dias OV.
Percepcbes de académicos sobre a

enfermagem: escolha, formacao e
competéncias da profissao. Rev. Norte Min
Enferm. 2012 [citado 2014 jun 01]; 1(1): 03-
16. Disponivel em:

http://www.renome.unimontes.br/index.php

/renome/article/view/54.

10. Santos DAF, Mourao L, Naiff LAM.
Representacoes Sociais acerca do Trabalho em
Equipe. psicol. cienc. prof. [Internet]. 2014
[citado 2016 ago 28];34(3):643-659. Disponivel
em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=51414-98932014000300643

11. Spindola T; Santiago MMA; Martins ERC,
Francisco MTR. Significado da profissao para
alunos que ingressam na graduacao em
Enfermagem. Rev. bras. enferm. [Internet].
13. Barlem JGT, et al. Opcao e evasao de um
curso de graduacado em enfermagem:
percepcao de estudantes evadidos. Rev.
gaucha enferm. [Internet]. 2012; [citado 2016
ago  28];33(2):132-138.
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=51983-

14472012000200019& ng=en&nrm=iso.

Disponivel em:

14. Evans J. Cautious caregivers: gender
stereotypes and the sexualization of men
nurses’ touch. J AdvNurs [serial on the
Internet]. (2002, Nov 15), [cited March 14,
2016];40(4):441-448.
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/12421
403.

Disponivel em:

2428

R. Enferm. Cent. O. Min. 2016 set/dez; 6(3):2421-2429 DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118



Borges AMM, Brito RS, Chagas SNF.

15. Kraemer FZ, Duarte MLC, Kaiser DE.
Autonomia e trabalho do enfermeiro. Rev.
gauch. enferm. (Online) [Internet]. 2011 Set
[citado 2014 nov 10]; 32(3):487-494.
Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=51983-14472011000300008&(ng=pt
http://dx.doi.org/10.1590/51983-
14472011000300008

16. Almeida Pw, Tobase L. O enfermeiro como
elemento motivador na educacao profissional
em enfermagem. Rev. enferm. Cent.-Oeste
Min. [Internet] 2011 jan/mar [citado 2016 Mar
14];1(1):136-142.
http://www.seer.ufsj.edu.br/index.php/reco
m/article/view/27/60

Disponivel em:

17. Buogo M, Castro G. Memorial de formacao:
um dispositivo de aprendizagem reflexiva para
o cuidado em saude. Trab. educ. salde
[Internet]. 2013 [citado 2016 28];11(2):431-
449, Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_ar
ttext&pid=51981-

77462013000200010& lng=en&nrm=iso

18. Backes MS, Sousa FGM, Erdmann AL. O
papel do enfermeiro no contexto hospitalar: A
visao de profissionais de saude. Ciénc. cuid.
Saude. [Internet] 2008 [citado 2016 Mar
14];7(3):319-326.
http://www.periodicos.uem.br/ojs/index.php
/CiencCuidSaude/article/view/6490

Disponivel em:

19. Biasi LS, Lise I, Zamboni C. O desabrochar
do cuidador: projetos sociais na formacao do
enfermeiro.  Revista  Nursing
2010;12(140):29-34.

[Impresso]

20. Gesteira ECR, Franco ECD, Cabral ESM,
Braga PP, Oliveira VJ. Oficinas como
estratégia de ensino-aprendizagem: relato de
experiéncia de docentes de enfermagem. Rev.
enferm. Cent.-Oeste Min. [Internet] 2012
Jan/Abr [citado 2016 Mar 14];2(1):134-140.

Perception of undergraduate nursing...

Disponivel em:
http://www.seer.ufsj.edu.br/index.php/reco
m/article/view/33/264

Nota: Relatorio de pesquisa da Iniciacao Cientifica
do Centro Universitario Ledo Sampaio.

Recebido em: 05/08/2015
Versao final reapresentada em: 17/10/2016

Aprovado em: 24/10/2016

Endereco de correspondéncia

Samara Naiana Ferreira das Chagas

Av. Ledo Sampaio, km 03, Lagoa Seca.

CEP: 63040-005 - Juazeiro do Norte, Ceara. Brasil.
E- mail: samara.saude@hotmail.com

2429

R. Enferm. Cent. O. Min. 2016 set/dez; 6(3):2421-2429 DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118



